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Standardy Ochrony Maloletnich
Fundacja Klub Sportowy Astra z siedziby w KsiaZenicach

Rozdzial I
Objasnienie terminéw

§ 1.

Slowniczek pojed

Personclem jest osoba zatrudniona na podstawic umowy o pracg. umowy cywilnoprawngj. czlonck

kicrownictwa kiubu. czlonck klubu, a takzc wolontariusz, stazysta 1 praktykant.

Kicrownictwem klubu jest osoba, organ Iub podmiot, kiory w strukturze danego klubu zgodnic z

obowigznjacym prawem i/lub wewnetrznymi dokumentami jest uprawniony do podecjmowania decyzji o

dzialaniach klubu.

Drieckiem jest kazda osoba do ukoriczenia 18. roku zycia. w tym osoba nicpelnoletnia peiniaca funkgje kadry.

Opickunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka. w szczegoinosei jego rodzic lub opickun

prawny. W myél niniejszego dokumentu opickunem jest 1ownicz rodzic zastepezy .

Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego 7 rodzicow driecka/opiekunow prawaych. Jednak

w przypadku braku porozumicnia migdzy rodzicami dziecka naleZy poinformowa¢ rodzicow o koniecznosci

rozstrzy gnigeia sprawy przez sad rodzinny.

Przex krzywdzenie dziecka nalezy rozumieé popelnicnie czynu zabronioncgo lub czynu karalnego na szkodg

dziecka przez jakgkolwiek osobg, w tym czlonka personcln lub zagrozenic dobm driecka, w tvm jego

zaniedbywanic. To kazde zamicrzone lub niczamierzone dzialanie/zanicchanie jednostki. instytucji lub
spoleczenistwa jako calodci i kazdy rezultat takiego dziatania lub bezczynnosci. ktére naruszajg réwne prawa

i swobody dzicci i/lub zaklocaja ich optymalny rozwdj. Wyréznia si¢ 5 podstawowych form krzywdzenia:

a) Przemoc fizyczna wobec dziecka to przemoc, w wyniku ktérej dziecko doznaje faktycznej fizycznej
krzywdy lub jest nig potencjalnic zagrozone. Krzywda ta nastgpuje w wyniku dzialania. bad7 zaniechania
drialania z¢ strony rodzica lub innej osoby odpowiedzialngj sa dziecko., lub ktérej dziccko ufa. bads
ktora ma nad nim wiadze. Przemoc lizyczna wobec dziecka moze by¢ czynnodcia powtarzalng lub
jednorazows. Sa to takie kary fizyeszne takic jak dlugotrwale przebywanic w jednej pozvcji.
wykonywanic ¢éwiczen nic wynikajacych z celu sportowego (w tym przekraczajacych mozliwosci
dziecka). a stosowanych w celach dyscyplinujacyvch.

b) Przemoc cmocjonalna (psychiczna) wobec dziecka to przewlekla, nicfizyczna, szkodliwa interakeja
pomiedzy dzieckiem a doroslym. obejmujgca zardwno dziatania. jak i zaniechania. Zaliczamy do nigj
m.in.: niedostepnos¢ emocjonalng. zaniedbywanic emocjonalne. relacje 7 dzicckiem oparta na wrogosci.
obwinianiu. oczernianiu, odrzucaniu, nicodpowicdnic roswojowo lub nickonsckwentne interakeje »
dzieckiem, nicdostrzeganie lub nicuznawanic indywidualnosci dziecka i granic psychicznych pomigdzy
doroslvm a dzieckiem. Prz¢jawami przemocy emocjonalnej moze by¢ zmuszanic dziccka do akiywnosci
ponad jego mozliwosci [izyczne, realizacja ambicji trenera lub opickuna wbrew potrzebom dziecka.
uzaleznianic wartosct dziecka od wynikéw w sporcic.

¢) Zanicdbanic: jest wiedy. gdy nikt nic sprawia, by dziecko czulo sic wazpe. wyjatkowe i kochane, nic
froszczy si¢ o nie. ani go nie wspiera. Opiekun dziecka nie interesuje jego zdrowiem. odzywianiem,
warunkami bytowymi. Zanicdbanic to niczaspokajanic podstawowych potrzeb dziccka i/lub
nierespektowanie jego podstawowych praw przez rodzicow. opickunéw, lub inne osoby zobowigzane do
opicki, wychowania i ochrony dziecka. Obcejmuje zaréwno pojedyncze sytuacje. jak i utrwalony sposob
funkcjonowania, w kiérym opickun nie zapewnia odpowiednich warunkow reswoju fizycznego.
poznawczcgo. spolecznego, emocjonalnego 1 psychoscksualnego oraz dobrostanu dziecka. Moze to
dotyczyé lakich sytuacji jak: brak bezpiecznego schronicnia, opicki. odzywiania (kaloryczmosei i
wartosci posilkow adekwatnych do wysilkn fizycznego 1 potrzeb treningowych), ilosei snu, czasu na
regeneracic po (reningu lub przebytej kontuzji. zamiedban sprzgtowych (brak odpowicdnich ubraf.
butow, okulardw sportowych cfc.). podstawowej 1 specjalistyesnej opieki medyczne] (w tym
wykonywania badafi sportowych). szczepiefi, dostepu do edukacji. nicposylanic do szkoly.
niczahespicczanie ksiazck i pomocy szkoliych. ograniczanic kontakidw spolecznych, brak dbalosei o
bezpicczenstwo fizyczne, niczapewnicnic bezpicczefistwa emocjonalnego.

d) Przemoc seksualna (wyvkorzystywanie seksualne dziecka) to angazowanic dziecka przez dorostego/lub
inne dziecko w aktywno$é scksualng. bez kontaktu [izycznego (np. ckshibicjonizm, wszelkic formy
werbalnego molesiowania np. prowadzenic rozmow o tresci seksualnej nicadekwatnej do wicku dziecka
lub komentowanie w sposob scksualny wygiadu i zachowania dviecka. seksualizacja zabaw i wizerunku,
sklanianic do konlaktu z tresciami pornogralicznymi, grooming - uwodzenic w internecic w celu
nawigzania kontaktu) lub 7z kontaktem fizycznym takim jak dotykanie. zmuszanie dziecka do dotykania
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ciala sprawcy w sposob scksualny czy stosunck scksualny. Jest to takze seksualizacja zawodnikow i
rawodniczek polegajaca na nicadekwatnosci stroju i wizerunku do wicku driccka. Kazda czynnosc
scksualna podejmowana 7 dzieckiem ponizgj 15 roku Zycia jest przestepstwem. Z wykorzystaniem
scksualmym mamy do czynienia, gdy laka akivwnosé wystapi migdzy dzieckiem a doroslym lub
dvieckiem a innym dzieckiem. jesli te osoby ze wzgledu na wick bad? stopien rozwoju pozostaja w rclacji
opicki. valeznodci. wladzy. Wykorzystanic scksualne morze prayjac réwniez forme wyzyskiwania
scksualncgo, czyli jakicgokolwick faktvcznego lub usilowanego naduizycia pozveji podatnosci na
zagrozenia. przewagi sil, lub zaufania. w celach seksualnych, w tvm, ale nic wylacznie. czerpanic zyskow
finansowych. spolccznych lub polityeznyvch z scksualnego wykorzystywania inngj osoby. Szczegolne
zagrozenic wyzyskiwaniem scksualnym zachodzi w czasie kryzysow humanitarnych. Zagrozenie
wyzyskiwaniem istnieje zardwno wobec dzieci jak 1 ich opickunow.

¢) Przemoc rowicénicza (agresja rowicsnicza, bullying): wystepuje, gdv dziecko doswiadeza réznych form
przemocy ze strony réwiesnikow. bezpodrednio lub z uzyciem technologii komunikacyjnych (infernetu
i telefondw komodrkowych). Ma migjsce wiedy. gdy dzialanic ma na celu wyzgdzenic komus przykrosci
fub krzywdy (intencjonalnosc). ma charakter syslematyczny (powtarzalno$c). a ofiara jest slabsza od
sprawcy bads grupy sprawcow. Obejmuje przemoc werbalng (np. przezywanic. dogadywanie,
odmicszanic), relacying (np. wykluczenic » grupy. ignorowanie, nastawianic innych przeciwko osobic},
fizyczng (np. pobicic. kopamie. popychanic, szarpamic), materialng (np. kradziez, nissczenie
przedmiotow) oraz clektroniczng (zloliwy SMS lub e-mail. wpis w scrwisic spolecznosciowynmn,
umicszczanic w internecie zdje¢ lub filméw oémicszajacych ofiare). a takze przemoc podezas randki ze
strony cllopaka/dzicwezyny, wykorzystanie seksualne - dotykanie intymnych czesci ciala lub »muszanie
do stosunku plciowego lub innvch czynnosci seksualnych przez réwicsnika, przemoc uwarunkowana
normami i stereotypami zwigzanymi z plcia,

Osoba odpowiedzialna za standardy ochrony maloletnich wdrazajaca standardy - czlonek personchu

wyznaczony przes kicrownictwo klubu sprawujacy nadzor nad prawidlowym stosowanicm standardow

ochrony maloletnich w podmiocie oraz ich aktualnosc.

Osoba odpowicdzialna za bezpicczenstwo w internecic 0 wyznaczony przez kicrownictwo klubu czlonck

personelu. sprawujacy nadzor nad korzystaniem v internetu przez dzieci na teremic klubu oraz nad

bezpicczenstwem dziect w internecie.

Osoba odpowicdzialna za ochrong drziccka — czlonek personelu wyznaczony przez kicrownictwo klubu

odpowiedzialny za przyjmowanic zgloszen o zagrozeniu dobra driecka i podejmowanie interwencji przed

wlasciwymi organami lub instytucjami.

Osoba odpowiedzialna za udziclanic wsparcia dziecku - osoba odpowiedzialna za opracowanie planu

wsparcia dziecka 1 jego monitorowanic.

Dane osobowe dziecka to wsrellic informacje umozliwiajace identyfikacje dziccka. w tym jego imig i

nazwisko. wizernunek.

Rozdzial 11
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 2.

Personel klubu posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowiazkéw zwraca uwage na czymniki iyzyka 1
svmptomy krzywdzcnia dviect.

W przypadku zidentvfikowania czynnikdw ryzyka personel podejmuje rozmowe z opickunami, przekazujge
informacje na temat dostgpnej oferty wsparcia i motvwujac ich do szukania dla siebie pomocy.

Personel monitoruje sytluacjc i dobrostan dziecka.

Czlonkowie personefu klubu otrzymujg szkolenie w zakresic ochrony dzieci odpowiednie dla ich roli w
klubie oraz odnoszace si¢ do ich odpowiedzialnosci za dzicci.

Kazdy nowo przyjety czlonek personelu oraz raz na dwa lata kazdy czlonck personclu pracujgcy z dzieémi
przechodzi przeszkolenie w zakresie:

a) zapisow Standardow Ochrony Maloltenich (obowiazujace zasady i procedury):

b) poszerzania umiejgtnosci w zakresie rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzicci.

W sytuacji aktualizacji standardow czlonkowic personclu sg informowani o wprowadzanych zmianach, a w
razic potrzeby szkolenie jest powtarzane.

W miarg mozliwosci klub inicjuje i prowadz dzialania edukacyjne 7 obszaru ochrony dzieci przed
krzywdzenicm (np. w formic ulotek informacyjnycl, plakatéw, warsztatow) skierowane do dzicci (w sposob
dostosowany do ich wieku, percepcii i mozliwosci poznawczych) oraz ich opickundw, w szczegdlnodci na
temat:

a)  sposobOw unikania zagrozefi oraz reagowania na nic w kontakiach z doroslymi i rowicsnikami;

b) zasad bezpiecenych relacii z rdwiesnikami, pozadanych postaw w kontaktach pomicdrsy dziecmi:
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dostepu do informacji, gdzie moga szukac pomocy.

Do obowiazkéw osoby odpowiedrialnej za standardy ochrony maloletnich wdrazajacej standardy nalezy:

a)
b)
c)
d)
¢

D

2)
h)

dbalost o udostepnienie standardéw ochrony maloletnich na stronic internctowej klubu oraz na jego
tcrenic;

przy gotowanic personeln klubu do stosowania standardow ochrony maloletnich przed przyvstapieniem
do pracy albo po dokonaniu zmian w tych standardach;

delegowanie zadan oraz odpowicdzialnosei zwigzanych z realizacjy standardoéw ochrony malolctnich w
Idubic do odpowiednich jednostek oraz monitoring ich realizacji:

prowadzenic ewidencji pracownikow klubu, ktorzy zapoznali sie 7 standardami ochrony matolcinich
prred przystapieniem do pracy albo po dokonaniu w nigj znian:

przeglad standardow ochrony maloletnich w porozumicniu i wspolpracy z kicrownictwem, personelom
oraz dzictmi 1 w miarg mozliwodel ich rodzicami/opickunami: w {ym analiza rckomendagji
przckazywanyveh od osob odpowiedzialnvch 7za bezpiecsenistwo w internecie, ochrong dziecka oraz
wsparcic dvziccka,

monitorowanic czy wyslepuja trudnosci w stosowaniu standardéw:

koordynowanie prac zwigzanych z aktualizacjy standardow,

opracowywanic harmonogramow szkolen i zakresu dzialan edukacyjnych.

Osoba odpowicdzialna za bezpieczenstwo w Internecie ma za zadanic zapewnic:

a)
b)
c)
d)

¢)

as
—

opracowanic zasad bezpiecznego korzystania # Internctu na terenic dzialalnosci klubu:

dostepnosé opracowanych zasad zardwno dla personelu, dzicci oraz opickunéw i uczestnikow wydarzen;
bezpicezne warunki korzystania z Internetu na komputerach znajdujacych sig w klubie:

instalacjg oraz regularng., przynajmnicj raz w micsiaeu, aktualizacje oprogramowania blokujacego dostgp
tresci sezkodliwych 1 nicodpowiednich do wicku dzieci;

sprawdzenic, co najmnicj raz na micsiac., czy na komputerach ze swobodnym dostgpem do sicci Internet
znajdujy si¢ tresci szkodhiwe 1 nicodpowicdnie do wicku dzieci fjesh dotyczy/;

cykliczne, przy najmniej raz w roku. spotkanic z dzie¢mi pos$wigcone zasadom bezpiecznego korzystania
7 Internetu:

monitorowanie przypadkdw cvberprzemocy wystepujacvch w klubie oraz przekazywanie rekomendacji
zwiekszajacveh bezpicczenstwo w internecic do osoby odpowiedrialneg] za aktualizacje standardow
ochrony maloletnich.

Do osoby edpowiedzialnej 7a ochrone dziecka nalezy. adekwatnic do sytuacji:

a)
b)

c)

d)
¢)

)
2)
hy
i)

przyjecic zgloszenia o wystapicniu czvnnika ryzyka zagrozcnia dobra dziecka;

przviccic zgloszenia o ujawnicmiu symptoméw krzyvwdzenia dziecka lub krzywdeeniu driecka:
uiawnionych lub zgloszonych incydentach lub zdarzeniach ragrazajacych dobru  drziecka,
dokumentowanie ich. wery fikacja oraz informowanic kicrownictwo podmiotu o wynikach poczyntonych
ustaleii:

przyjecic zgloszenia o podejrzeniu lub niewlasciwym  udostepnicnin.  rozpowszechnianiu  lub
wykorzystaniu wizerunku dviccka lub ujawnione na tym tic problemy;

sainicjowanie interwencji.

Poinformowanic wiasciwego osrodka pomocy spolecznej o potrzebic wszczecta procedury .. Nicbicskiej
Karty™:

zawiadomienie sadu opiekunczego:

zlozenie zawiadomienia o podcjrzeniu popelnicnia przestepstwa na szkode maloletnicgo:

prowadrenie ewidencji #darszen oraz interwencji, zabezpieczanie dokumentacji;

przekazywanic rekomendacji zwigkszajacych bezpicczenstwo drzieci do osoby odpowicdzialnej za
aktualizacje standardow ochrony malolctnich,

Do osoby odpowiedzialnej za udzielanie wsparcia dziecku nalery:

a)
b)
C)
d)

W

opracowanic planu pomocy dziecku:

wspodlpraca z¢ specjalistami udziclyjacymi wsparcia;

monitorowanie wsparcia udzielanego dziecku,

preckazywanic rekomendacji zwickszajacych bespicczenstwo dzieci do osoby odpowicdziaineg za
aktualizacje standardow ochrony maloletnich.

zaleznosci od charakteru drialalnosci. wiclkosci 1 struktury personelu w klubic powyiszc

odpowiedzialnosci (wynikajace z pelnicnia roli osoby odpowicdzialnej za standardy ochrony maloletnich
wdrazajgcy standardy ochrony dzieci, osoby odpowiedzialnej za bezpieczefistwo w internecie, osoby
odpowicdzialne] za ochrong dziecka. osoby odpowiedzialncj za udziclanic wsparcia dziccku) moze
realizowac jedna (Safeguarding Officer) lub kilka 0sob wyznaczonych przez kierownictwo klubu. natomiast
musza onc zosta¢ wskazane konkretmic 2 imicnia 1 nazwiska. a ich dane powinny zosta¢ udosigpnione
zarowno dla personclu jak 1 dzicei.
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W sytuacji wyboru jednej osoby do wszystkich powvzszyeh zadan nalezy przemysle¢ sytuacje, w kidrej ta
osoba mozc by¢ nicobeena i inny czlonek personelu musi podjac sic wy pelniania tych funkgji.
§3

Zasadycji personclu

Rekrutacja crzlonkow personelu klubu odbywa si¢ zgodnie 7 zasadami bezpiecsnej reknuacii personclu,

Zasady stanowia Zalacznik nr 1 do ninigjszej Standardow.

Osoba przyjeta na stanowisko zwigzanc z pracq z dzicémi musi bezwzglednic podpisa¢ nastgpujace

oSwiadczenia:

a) os$wiadczenic 0 zapoznaniu si¢ 1 zobowigzaniu do pizestrzegania ze Standardami ochrony matoletnich
oraz Zasadami bezpiecznych relacji — Zalacznik nr 6:

b) oswiadczenic o krajach zamicszkania w ciagu ostatnich 20 lat, innvch niz Rzeczypospolita Polska -
Zalacznik nr 7.

¢) o$wiadczenie dotyczace nickamlnosei za przestepstwa na szkode dzieci (jezeli z waznych powodow nic
moze przedstawi¢ informacji niekaralnosei pochodzgcej 7 krajowych rejestréw karnych)— Zalgcznik nr
8.

Brak zgody na podpisanic kidregokolwick dokumentu wymicnioncgo w ust. 2 powyzej unicmozliwia

nawiazanie z 13 osobg jakiegokolwick stosunku prawnego (zawarcic umowy o pracg lub wspolpracy).

§ 4.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy personelem, dzieémi i rodzicami

Pcrsoncl zna i stosuje ustalonc w klubie zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko stanowiace Zalgcznik
nr 2. dziccko —dziecko stanowigce Zalacznik nr 3. rodzic -- dziccko oraz rodzic — trener stanowigce Zalacznik
nr4.

Personel zapornaje opickunéw drieci z zasadami bezpiecznych relacji personel — dziecko. dziecko - dziecko
oraz, rodzic — dziecko, rodzic — trener.

Rozdzial I
Procedury interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dziecka

§5.

Procedury interwencji majg na celu wspicraé czlonkow personelu w realizowaniu prawnego i spolecznego

obowiazkn reagowania w sviuacji podejrzenia kreywdzenia dvziecka. Personel sportowy z¢ wzgledu na

mozliwose obserwowania dziecka w svtuacjach ukazujgeych skutki krzywdzenia, pelni wazng role w procesic

rozpoznawania go u dziecka.

Celem interwencji jest zatrzymanie krzywdzenia dziecka i zapewnicnie mu bezpieczenstwa.

Zagrozenic bezpicezenstwa dzieci moze przybicra¢ rézne formy. # wykorzystaniem réznyvch sposobow

kontaktu 1 kommunikowania.

Na potrzeby ninigjszego dokumentu przyjeto nastepujacy kwalifikacje zagroZenia bezpieczenstwa dzicct:

a) przesiepstwo na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne. zngcanie si¢ nad dzicckicmy),

by inna forma krzywdzema, nicbedaca przestepstwem sciganym z oskarsenia publicznego. taka jak np.
krzyk, kary fizyczne, ponizanic;

¢) zanicdbanic potrzeb zyciowych dziecka (np. zwigzanych z zywieniem, higieny czy zdrowicm).

Na potrzeby ninigjszego dokumentu wyrézniono procedury interwencji w przypadku podejrzenia dzialania

na szkode dziccka przez:

a. osoby dorosle (personel. inne osoby trzecie. rodzicow/opickunow prawnychy),

b. inne dziecko.

§ 6.

W przypadku powrigcia przez czlonka personclu podejrzenia, 7¢ dziccko jest krzywdzone. lub zgloszenia
takicj okolicznodct przez dziccko lub opickuna driecka. czlonek personelu ma obowigzek sporzadzcnia
notatki sluzbowej i przckazania uzy skanej informacii kierownictwu kiubu. Notatka moze mie¢ forme pisemng
lub matlowa.

Interwencja prowadzona jest przez kierownictwe klubu, ktére moze wyznaczy¢ na stale do tego zadania inng
osobe. W przypadku wyznaczenia takiej osoby jej dane (imi¢, naswisko, email, telefon) zostang pedanc do
wiadomosci personelu, dzieci 1 opiekundow.

W przypadku wyznaczenia inngj osoby do prowadzenia interwencji pod pojeciem . kicrownictwa klubu”
nale’zy rozumie¢ osobg odpowicdzialng za prowadzenic interwencji.
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Jesgli zgloszono krzywdzenic ze strony osoby wyznacrzonej do prowadzenia interwencji. wowcezas
interwencija prowadzona jest przez kierownictwo klubu.

Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony kierownictwa klubu. a nic zostala wyznaczona osoba do prowadzenia
interwengji, wowczas dzialamia opisanc w ninigjszym rozdziale podejmujc osoba. kiora dostrzegla
krzywdrenie lub do kiorej zgloszono podejizenie krzywdzenia.

Do udzialu w interwencji mozna doprosic spegjalistow. w szezegdlnosel psychologéw 1 pedagogdw. celem
skorzystania z ich pomocy przy rozinowic z dzicckiem o tradnych doSwiadczeniach,

Kicrownictwo klubu informuje opickunéw o obowiazku rgloszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do
odpowicdniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinno-opickunczy, lub najblizszy oérodek pomocy
spoleczngj). Jezeli poinformowanic opickuna driecka jest sprzeczne z dobrem dziecka Iub nicmozliwe.
odstepuije si¢ od fego obowigzku.

Po poinformowaniu opickunow zgodnie z punktem poprzedzajacym. kicrownictwo klubu skiada
zawiadomienie o podejrseniu pizestepstwa do prokuratury/policji [wz6ér stanowi Zalgeznik nr 10] Tub
wniosck o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego. wydziatu rodzinnego i nicletnich [wedr stanowi
Zalacznik nr 12}, badZ pismo o zbadanic sytuacji dziecka do oérodka pomocy spolecznej [wzor stanowi
Zalacznik nr 11].

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkeie poprzed-ajgcym.

Z przebicgu kazdej interwencji sporzadza sig karte interwencji. kiorej wzor stanowi Zalacznik nr 9 do
niniejszych Standardow. Karte zalacza si¢ do rejestru interwencji prowadzonego prrez klub,

Wszystkic osoby. ktore w swigzkn 2 wykonywanicm obowigzkow sluzbowych powzicly informacie o
krzywdreniu dziecka lub informacje 7 tvm zwigzane. sy zobowiazane do zachowania poufnosci. wylaczajac
informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dzialan interwencyjnych,

W przypadku edy podejrzenic zagroZenia bespiccszenstwa drziccka zglosili opickunowic dziecka, a
podejrzenic to nic zostalo potwierdzone. nalezy o tym fakcic poinformowa¢ opickunéw dziecka na pismie.

. W zalcinodei od potrzeb moze zostaé powolany zespdl w celu opracowania metod wsparcia driccka

krzywdrzonego skladajacy si¢ ze specjalistow 1 personelu klubu.,

§7.

W przypadku podejrzenia, s¢ sycic dziecka jest zagrozone lub grozi mu cigzki uszczetbek na zdrowiu nalezy
niezwlocznic poinformowac odpowiednic shuzby (policja, pogotowie ratunkowe). dzwonige pod numer 112,
Poinformowania sluzb dokonuje czlonck personclu, kiéry pierwszy powzial informacj¢ o zagrozeniu i nastgpnie
wypelnia karie inferwenciji.

(V5]
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§8.

Krzywdzenie przez osobe derosla

W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka kicrownictwo Klubu przeprowadza rozmowe 7 dzieckiem
i innymi osobami majacymi Tub mogacymi mic¢ wicdzg o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinngj.
zdrowotnej) dziecka. w ssczegolnosel jego opickunami. Kierownictwo klubu stara si¢ ustalic przebieg
zdarzenia, ale takze wplyw zdarzenia na zdrowic psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia sg spisywane na
karcic inferwencji.

Kierownictwo klubu organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka (o ile opickun nie jest sprawca). ktoérym
przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o potizebie/moziiwosci skorzystania z¢ specjalistycznego wsparcia,
w (v u innych podmiotdw Iub sfuzb.

W przypadku, gdy wobec dziecka popelniono przestepstwo. kicrownictwo klubu sporzadza zawiadomicnic
o mozliwosct popelnicnia przesigpstwa i przckazuje je do wladciwej miejscowo policji lub prokuratory.

W przypadku, gdy 7 rozmowy 7 opickunami wynika, Ze nie sg oni zainteresowani pomocy dziecku, ignoruja
zdarzenie fub w inny sposéb nic wspieraja dziecka, ktore doswiadezvlo krzywdzenia kicrownictwo kiubu
sporzadza wniosck o welad w sviuacje rodziny, kiory kicruje do wladciwego sadu rodzinnego.

W przypadku. gdy z przeprowadzonveh ustalen wynika. 7e opiekun dziecka zamiedbuje jego potrzeby
psvchofizyeszne lub rodzina jest nicwydolna wychowawczo (np. dziecko chodzi w nicadekwatnych do pogody
ubraniach. opuszcza micjsce zamieszkania bez nadzoru osoby dorosle)). rodzina stosuje przemoc wobcc
driecka (rodzic/inny domownik krzyczy na dziecko. stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary fizyczne).
nalezy poinformowac wlasciwy osrodek pomocy spolecznej o potrzebic pomocy rodzinie, gdy niespelnianic
potrzeb wynika z svtuacji ubostwa, bad/ — w przypadku przemocy 1 zaniedbania — koniccznosci wszczgcia
procedury  Niebieskie Karty ™.

W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka przer czlonka personelu klubu, wowczas osoba ta zostaje
odsunicta od wszelkich form kontaktu z dzicémi (aie tylko dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjasnicnia
Sprawy.
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W przypadku gdy czlonck personclu klubu dopuscil si¢ wobec dziccka innej formy krzywdsenia niz
popelnienie przesiepstwa sciganego # oskarzenia publiczncgo na jego szkodg. kicrownictwo klubu powinno
7badaé¢ wszystkic okolicznodci sprawy, w szczegélnosei wysluchac osobg podejrzewany o krzywdzcnie,
dziccko omz innych $wiadkow zdarzenia, W sytuacji. gdy naruszenic dobra dziccka jest znaczne. w
szczegolnoscl. gdy doszlo do dyskryminacji lub nariszenia godnodei dziecka. nalezy rozwazy < rozwigzanie
stosunku prawncgo z osobg, ktdra dopuscila sic krzywdzenia, lub zarckomendowac takic rozwigrzanic
zwicrzchnikom tej osoby. Jezeli osoba, ktdra dopuseila si¢ krzywdzenia, nie jest bezposrednio zatrudniona
przez kiub, lecz przez podmiot trzeci, lub jest wolontariuszem wowczas nalezy zarekomendowaé zakaz
wsigpu t¢j osoby na teren klubu, a w razie polrzeby rozwiazaC umowg 7 instytucja wspolpracujaca.
Wszystkic osoby. ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow sluzbowych powzigly informacje o
krzywdzeniu dziecka Iub informacje 7 tym zwigzane., sq vobowigzane do zachowania tych informacji w
tajemnicy. wylgczajac  informacje ptzekazywane uprawnionym instytucjom w  ramach  dzialan
interwencyjnveh.

§9.
Krzywdzenie réwicsnicze

W przypadku podejrzenia krzywdzenia drziecka przes inne dziecko przcbywajace w podmiocie (np. na
treningach. wydarzeniach sportowyeh) nalezy przeprowadzi¢ rozmowe 7 dzieckiem podejrzewanym o
krzywdzenie oraz jego opickunami, a takze oddziclnic » dzieckiem poddawanym Krzywdzeniu i jego
opickunami. Ponadto nalesy porozmawia¢ z inmymi osobami majacymi wiedze o zdarzenin, W trakeie
rozméw nalezy dazy¢ do ustalenia przebicgu #darzenia, a takze wplywu vdarzenia na zdrowie psychiczne i
fizyczne dziecka krzywdrzonego. Ustalenia s spisywane na karcic interwencji. Dla dziccka krzywdzacego
oraz krzywdzonego sporzadza sic oddzielne karty interwengji.

Wspolnic # opickunami dviccka krzywdzgcego nalesy opracowac plan maprawcsy. cclem zmiany
niepozadanych zachowan,

7, opickunami dsiccka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowac plan zapewnienia mu bezpicczenstwa.
wiaczajac w ten plan sposoby odizolowania go od Zrodel zagroZenta.

W trakcie rozmow nalezy upewnic sie, 7e dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego dziecka samo nie jest
krzywdzone przez opickunow, innych doroslych badZ inne dzicci. W przypadku potwicrdzcnia takic
okolicznosci nalezy podjac interwencje takze w stosunku do tego dziccka.

W przypadku, gdv dziecko krzywdzace nie uczestniczy w dzialanmiach podmiotu nalezy porozmawiac 7
dvicckiem poddawanym krzywdzenin, innymi osobami majacymi wicdz¢ o zdarzeniu, a takre 2 opickunami
driecka krzywdroncgo cclem ustalenia przebicgu zdarzenia, a takZze wplywu zdarzenia na zdrowie
psvchiczne i fizyczne dziecka. Kicrownictwo klubu organizuje spotkanic/a v opickunami dziccka, kidrym
przckazuje informacje o zdarzeniu oraz o potrzebic/moziwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia.
w tvm u innych podmiotu lub shuzb oraz o sposobach reakeji na zdarzenie (poinformowanic sadu rodzinnego,
poinformowanic szkoly. poinformowanic opickundw dziecka krzywdzacego).

Jezeli osoba podejrzewang o krzywdrenie jest dziecko w wieku od 10 do 17 lat, a jego zachowanie stanowi
czyn karalny. nalezy ponadto poinformowaé wlasciwy micjscowo sad rodzinny lub policje poprvez pisemne
rawiadomicnic.

Jezeli osoba podejrzewany o krzywdzenic jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanic stanowi
przestepstwo., wowcezas nalezy poinformowaé wlasciwg miejscowo jednostke policji lub prokuratury poprzcy.
pisemne zawiadomienie.

§ 10.

Postepowanie w przypadku ujawnienia tresci nielegalnych, szkedliwych lub nieodpowiednich do wieku,
lub w przypadku zdarzei godzacych w bezpieczenistwo dzieci zwigzanych z korzystaniem z Internetu

W przypadku zgloszenia/ujawnicnia tresci nielegalnych, s7kodliwych lub nicodpowicdnich do wicku. lub w
przypadku zdarzen godzacych w bezpicczenstwo dzieci zwigzanych z korzystaniem z Internctu nalezy:

a) powiadomié¢ rodzicow/opickunéw dziecka poszkodowancgo i dziccka udostepniajgcego tresci:

b) zdarzenie zarcjestrowac. przcanalizowac oraz odpowiednio udokumentowac;

c) powiadomic policj¢/sad rodzinny w przypadku podejrzenia popelnienia ¢zynu zabronioncgo;

d) zapewni¢ bezpieczenstwo i wsparcie dziecku poszkodowanemu.

§1L
Plan wsparcia
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Wobec dziecka poddawancgo krywdzenmiu naleZy opracowad plan wsparcia. Dotyczy to  sytuacji
krzywdzenia przez osoby dorosle (personel, inne osoby trzecie, rodzicow/opickundéw prawnyvch) oraz inne
dziccko. Plan powinicn zawicrac wskazania dotyczace podjecia przcz kiub dzialan w celu zapewnicnia
drziccku bespicczensiwa. w lynu

a) sposoby odizolowania go od 7zrddel zagrozenia;

b) wsparcia, jakic klub zaofcruje dviccku:

¢) skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy driecku, jezeli istnicje taka potrzeba.

Plan wsparcia powinien by¢ opracowany z opickunami dziecka i omowiony z dzieckiem. W przypadku, gdy
opickun jest osoby krzywdrzicy dziecko, wowcezas plan nale’y opracowac w porozumicnin 7 rodzicem
nickrzywdzacym.

W twoizeniu planu wsparcia nalezy korzystaé 7 mozliwoéci 1 zasobédw klubu oraz wlgcza¢ inne
specjalistvczne podmioty takie jak: lokalne osrodki pomocy spolecznej, osrodki interwencji kryzysowej,
poradnie psvchologiczno - pedagogicrne., specjalistvezne poradnie rodzinne, o$rodki wezesnej interwencji.
osrodki wsparcia dzicnnego. Srodowiskowe cenira zdrowia psychicznego dla doroslych oraz Srodowiskowe
centra  zdrowia  psychicznego dla  dzieci 1 mlodrziezy, cenfra  pomwocy  dzieciom
(centrapomocydrieciom.fdds.pl), ogolnopolskie i lokalne organizacjc pozarzadowe zajmujace sig
wspicranicm rodzicow 1 dzicci. Jako uzupelnienic dzialan mozna przekazaé dziecku numer telefonu vaufania
116 111. Dorosli moga skorzysta¢ z Telefonu dla Rodzicow 1 Nauczycieli w sprawic Bezpicczefistwa Dzieci
800 100 160,

Rozdzial IV
Zasady ochrony wizerunku dziecka
§12.

Klub zapcwnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzicci sgodmic 7 obowigzujacymi
przepisami prawa oraz Polityka RODO klubu.

Wytyczne dotvezace ochrony wizerunku dziccka zawicrajace szczegblowe zasady rejestrowamia i
upubliczniania wizerunku dziecka do celow sluzbowych i prywatnych oraz vasady przechowywania
materiatéw zawicrajacveh wizerunck dziecka stanowia Zalacznik nr 5 do Standardosw.

Klub, uznajac prawo dziccka do prywatnosci 1 ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong wizerunku
dziccka kierujac si¢ odpowiedzialno$cia 1 rozwaga wobec ulrwalania, przetwarzania, wiywania 1
publikowania wizcerunkdw dzicci.

Utrwalanie, przetwarzanie, uzywanie, publikowanie wizernnku dziecka znajdujacego si¢ na zdjeciu, nagraniu
bad’ na jakimkolwick nosniku musi by¢ dokonvwane rozwaznic i ostroznic, Drialania tego rodzaju sy
dopuszczalne  wylgeznie w celu  celebrowania sukceséw  dziecka, dokumentowania dzialafd lub
funkcjonowania kiubu (na przyvkiad na turnigjach. rozgrvwkach tremingach), przy zachowaniu
bezpieczenstva dzicci.

Zdjecia badz nagrania, o kidrych mowa w ust. 4, sg realizowanc bez dyvskrvminacji ze wzgledu na

Jjakickolwiek cechy.

W kazdym wypadku nalezy kicrowac si¢c dobrem i godnoscia dziccka. Material zawierajacy wizerunck

dziecka nie moze by¢ uwlaczajacy lub obrazajacy je. pokazywac sytuacji, ktore bez kontekstu wydaja si¢

osmieszajace. niewlasciwe. pokazywac przekroczen strefy intymnej i nagosci. uirwalac stercotypdw. W celu

ochrony driecka prsed dzialaniami naruszajacymi jego dobro, w trakeie rejestracji:

a) dziecko musi by ¢ ubrane. a sytuacja uirwalana na zdjeciw/nagraniu nie moze by¢ dla dziecka ponizajaca.
oémicszajaca ani ukazywaé go w negatywnyvm kontekscie:

b) zdjccia/magrania dziccka powinny si¢ koncentrowac na czynnoéciach wykony wanyeh przez dziecko i w
miar¢ mozliwosci przedstawiac dziecko w grupie, nie pojedynczo.

Zabronione jest ujawnianic w trakcie rejestracji jakichkolwick informacji dotvczacych dziecka. w tym jego

stanu zdrowia. sytuacji watcrialnej, svivacji prawnej i powigzanych 2 wizerunkiem driecka.

Wszystkic podejrzenia 1 problemy dotyczace nicwlasciwego utrwalania 1 rozpowszechniania wizerunkow

dzieci nalezy rejestrowac 1 zglaszac kicrownictwu klubu.

Rozdzial V
Zasady dostepu dzieci do internetu
§ 13.

Podmiot., zapewniajac drzicciom dostep do internetu, jest zobowigzany podejmowad  dzialania
zabezpieczajace drieci przed dostgpem do tresci, ktore mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidlowego
TOZWOjUL.

Za zagrozenia zwigzane 7 uzytkowaniem przez dziect internetu 1 mediow elektronicznych uznaje sie:

Joanna ]aI‘UChowSka

rezés Zarzadu
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a) dostep do tresci miclegalnych. m.in. materialéw przedstawiajacych scksualne wykorzystywanie dziccka:
materialy przedstawiajace twarda pornografie, tresci propagujace rasizm i ksenofobig, inne nielegalne
tresel skierowane przeciwko bezpicczenstwu dzicci, na przyklad:  propagowanie Iub pochwalanic
sachowan o charakterze pedofilskim, materialy utrwalajace wizcrunck nagicj osoby lub osoby w trakcic
czynnodci seksualnej przy wzycin przemocy, grozby bezprawnej lub podstepu albo rozpowszechniane
bev jej zgody ., tres¢ pornograficzne udostepnianc maloletniemu. uwodzenic dziecka ponize] 15 r.z. przcz
Intemet, tzw. child grooming, zjawisko szantazu na tle scksualmym (okre$lane réwnicz jako
..sextortion”).

b) dostgp do tredei szkodliwyeh i nicodpowiednich m.in. tredci obrazujace przemoc, obrazenia lizyczne,
prezentujace  drastvezne  sceny.  §mier¢.  okrucienstwo wobec zwicrzat, tresci nawolujace do
podejmowania dzialan  autodestrukeyjnveh  (samookalccsef,  pro-ana,  samobojstw,  zaZzywania
szkodliwvch substancji, w tym érodkédw psychoaktywnych niezidentyfikowanych jednoznacznie jako
narkotvki itp.). tresci nawolujace do przemocy. prresigpezosel, radykalizacji (rowniez sekiy) i
ekstremizmu, patostreamy. ireéci dyskryminacyjne oraz pornograficsne.

¢} doslep do szkodliwyvch 1 nicodpowicdnich kontaktow online oraz uslug online - m.in. presja réwicsnicza,
cyberprzemoc. grooming. szantaz na tle seksualoym, aktvwnos$é scksualna jako Zrédlo dochodu osob
nicletnich, hazard online, reklamy niedostosowane do wickn, media spolecznosciowe niedostosowane
do wicku.

d) dostep do sskodliwych i ryzykownych zachowan - np. podejmowanic wyzwan omline. selsting,
wywicranic presji.  slosowanic  przemocy 2z wykorzystaniem  technologiln  informacyjnveh i
komunikacyjnych.

Jedli klub ma wlasng siedzibe. w kiérej udostepnia sie¢ wi-fi rozwigzania organizacyjne na poziomic

placowki bazujg na aktualny ch standardach bezpicczenstwa, a dostep dziecka do internetu mozliwy jest:

a) pod nadzorem czlonka personclu podmiotu i — na urzadzeniach klubu;

b) bez nadzoru — na przeznaczonvch do tego komputerach, znajdujacych si¢ na tercnic klubu (dostep
swobodny):

¢) zapomocq sieci wifl klubu. po podaniu hasla.

Nic dopuszcza si¢ dzeci do korzystania z prywatnego sprzetu clcktronicznego personclu. Jeshi jest to

absolutnie koniccznic, musi odbywac si¢ to przy obecnosci wlasciciela celem 7abezpiecrenia dziecka przed

dostepem do pryvwatnych tresei znajdujacych sig na komputerze, lub telefomic.

W przypadku dostepu realizowanego pod nadzotem crzionka personclu klubu, osoba ta ma obowigzek

informowania dzieci o zasadach bezpiccznego korzystania z internetu. Czlonek personclu czuwa takze nad

bezpicczenstwem korzystania 7 internetu.

Klub zapewnia staly dosiep do materialéw edukacyjnych. dotvezacyeh bezpiecznego korzy stania z internetu,

przy komputerach, 7 kiorych mozliwy jest dostep swobodny do sieci. Osoba odpowiedzialna za internct

apewnia, aby sic¢ internctowa klubu. lub sie¢ udostepniania dzieciom w inny sposob. byla zabespiccrona
przed nicberpiecznymi tresciami. /jeshi dotyczy/

Yesli podmiot udostepnia dzieciom sprzet elekironiczny, osoba odpowicdzialna za internet przynajmnicy raz

W micsigcu sprawdza, czy na komputerach ze swobodnym dostepem podlacsonyveh do internetu nie znajduja

si¢ nicbespicczne tresci. W przypadku znalezienia nicbezpiceznych tresei. wyznaczona osoba stara si¢ ustalic.

lto korzystal z komputera w czasic ich wprowadzenia.

Informacje o dziecku, ktore korzystalo z komputera w czasie wprowadzenia nicbezpiecznych tredei. osoba

odpowiedrialna za intemet przekazuje kicrownictwu klubu, ktory powiadamia opickunéw dziecka o

7darzenin,

W miare mozliwoéci osoba odpowiedzialna za internct przeprowadza 7 drziedmi cykliczne warsztaty

dotyczace bezpiccznego korzystania 7 internetu.

Kazdy czlonck personelu pracujacy z dzieémi czuowa nad bezpiecznym korzystaniem przez nic 7 medidw

clektronicznych, w szczegolnodei pilnuje. aby dzieci nic rcjestrowaly, ani nie publikowaly wizerunku

swojego lub innych dzicci preed, w trakeie i po freminguw/wydarzeniach sportowych w sposob sprzeczny z

godnoscig dziccka. a takze informuje dzieci o koniecznosci rozwaznego korzystania z mediow

spolecznosciowych.

Rozdzial VI Monitoring stosowania Standardéw
§ 14.

Kicrownictwo klubu wyznacza Joanng Januchowska jako osobe odpowicdzialng za Standardy ochrony
maloletnich w podmiocie.

Osoba. o ktére] mowa w punkcic poprzedzajacym. jest odpowiedzialna za monitorowanic realizacji
Standarddw, za reagowanie ma sy gnaly naruszenia Standardow i prowadzenic { analize rejestru zgloszen oraz
zaproponowanic zmian w Standardach.

Joanna
o Zarzady

anuchOWSka
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Osoba, o kiérej mowa w ust. 1 ninicjssego paragrafu, przeprowadza wéréd personclu podmiotu, raz na 24
miesiace, ankiete monitornjaca poziom realizacji Standarddw. Wezor ankiety stanowi Zalgernik nr 13 do
ninigjszych Standardow.

W ankiccie personel moze proponowaé zmiany Standardow oraz wskazywac narussenia Standarddw.
Osobna ankieta bad7 inna forma oceny Tunkcjonowania Standradéw przeprowadzana jest wsrod dzieci i ich
opickundéw. Wzor stanowi Zalgcznik nr 14.

Osoba. o ktdérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania ankiet lub innych form oceny
wypelnionych przez czlonkéw personelu, dzieci 1 ich opickundw oraz oceny zgodnosci Standardéw z
obowigzujgcymi przepisami prawnymi. Sporzgdza na tcj podstawic raport z monitoringu, ktdry nastgpnic
przekazuje kierownictwu podmiofu.

Zarzgd podmiotu wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i oglasza personclowi. dzicciom 1 ich
opickunom nowe brzmicnic Standardow,

Rozdzial VII
Przepisy koncowe

Standardy wchodzg w zycic z dniem ich ogloszenia.

Ogloszenie nastepujc w sposob dostepny dla personclu klubu, dzicci i ich opickunéw. w szcregolnosci
poprzcz wywicszenic w micjscu ogloszen dia personclu fub poprzez przeslanic jej tekstu droga elektroniczng
oraz poprr/cz zamicszczenic na stromie internctowe) 1 wywicszenic w widoczoym micjscu w o sicdzibic,
rowniez w wersji skrocongj, przeznaczong dla dzicci.

Podmioty wspolpracujace, w przypadku, gdy ich dzialalnos¢ obejmuje kontalkt 7 dziecmi. sg zobowigzanc do
przesirzegania niniejszych Standardow.

Grodzisk Mazowiecki. 14 sicrpnia 2024 1.




Zalycznik nr 1
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu w Fundacji Klub Sportowy Astra

1.

6.

=

9.

10.

11.

Przed zatrudnieniem osoby w klubic lub nawigzaniem wspdlpracy w innej formie i powicrzenicm j¢j
obowigzkow polegajacych na pracy z dzieckiem nalezy ustali¢ jgj kwalifikagje oraz kompetengje do pracy »
dzieckiem. a takze wykluczy¢ ryzyko wystapienia 7 jej strony zagroZzenia dla dobra i bezpieczenstwa dziecka.
W kazdym przypadku, niczaleznic od podstawy zatrudnienia lub nawiazania wspolpracy. klub musi posiada¢
danc pozwalajace zidentyfikowaé personel oraz zweryfikowac stosunck personclu do dzicci i podzielania
wartoéci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw. Nie jest dopuszezalne, aby »
dzicémi pracowala osoba znana wylgcznic z imicnia, przyjeta do realizacji obowigzkow z uwagi na swoje
dobre checi.
W trakcic rekrutacji nalezy uzyskac:
a) danc osobowe kandydata. takic jak imi¢ (imiona) i nazwisko, datg urodscnia, danc kontaktowc.
potwierdzone w razie potrzeby sprawdzeniem dokumentu tozsamosci:
b) informacje dotyczace:
- wykszialcenia kandydata/kandy datli;
- kwalifikacji zawodowvch kandydata/kandy datki:
- przebicgu dotvehezasowego zatrudnicnia kandy data/kandy datki.
W celu uzyskania dodatkowych informacji o kandydatce/kandydacie klub mozc wystapi¢ do niego/do nicj o
przedstawicnic referencji # poprzednich micjsc zatrudnienia (od poprzednicgo pracodawey) lub wskazanie
kontaktu w celu pozyskania referencji. NieprvedioZzenic ww. dokumentu nie moze wywolywac negatywnych
konsekwencji dla kandydata lub kandydatki.
Przed nawiazaniem wspolpracy z dang oseby. kiub ma obowiazek sprawdzic czy osoba ta figunge w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Scksualnym (Rejestr 7 dostgpem ograniczonym oraz Rejestr 0sob w stosunku
do ktérveh Panistwowa Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu scksualnemu maloletnich ponizej
Iat 15 wydala postanowicnic o wpisic w Rejestrze). Wydmuk z Rejestru palezy przechowywaé w aktach
osobowych czlonka personelu fub w innej dokumentacji dotyezacej personelu.
Kandydat/ka przedklada pracodawcy lub innemu organizatorowi informacje ~ Krajowego Rejestru Karnego
w zakresic przestepstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karncgo. w art. 18%9a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawic z dnia 29 lipca 2005 . o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.U. 2 2023 1. poz. 172 oraz
7 2022 1. poz. 2600), lub za odpowiadajacc tvm przestepstwom czyny zabronionc okreslone w przepisach
prawa obcego.
Kandydat/ka, posiadajaca obywatelstwo inmego panstwa niz Rzeczpospolita Polska, ponadio przedklada
pracodawcy informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dzialalnosei
rawodowej lub wolontariackiej zwigzancj 2 kontaktami z dzieémi.
Kandydat/ka, sklada pracodawcy oéwiadczenic o panstwic lub panstwach. w ktorych zamicszkiwala w ciagu
ostatnich 20 Iat. innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa (jesli dotycsy). oraz jednoczesnie
przedkiada pracodawcey informacje 7 rejestrow karnych tyveh pafstw uzyskiwang do celow dzialalnodei
rzawodowej lub wolontariackicj zwigzancj z kontaktami z dziecmni.
Jezeli prawo panstwa, o kiorym mowa w pkt. 7 lub 8, nie przewiduje wydawania informacji do celow
drialalnosci zawodowej Iub wolontariackicj zwiazangj v kontakiami z dziecmi. przedidada si¢ informacig »
rejestru karnego tego panstwa.
W przypadku gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przediozona informacja. o ktorej mowa w punktach. 7
tub 8, nic przewiduje jej sporzadzenia lub w danymn paifistwic nie prowadzi si¢ rejestru kamego, kandydat/ka.
sktada pracodawcy lub inncmu organizatorowi oswiadczenie o tym fakcie wraz 2 oswiadczenicm, 7¢ nie byla
prawomocnic skazana w tym panstwic za czyny zabronione odpowiadajace przesigpsiwom okreslonym w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karncgo. w art. 189a i art. 207 Kodeksu karncgo oraz w ustawic » dnia 29
lipca 2005 . o prreciwdzialaniu narkomanii oraz nie wvdano wobec nigj innego orzeczenia, w kidrym
stwierdzono, iz dopuscila si¢ takich czynéw zabronionvch, oraz 7e nie ma obowiazku wynikajacego z
orzeczenia sadu. innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszclkich
Jub okreslonych stanowisk. wykonywania wszelkich lub okreélonych zawodow albo dzialalnodci.
swigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczenicm, $wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sporiu lub realizacja innyeh zainteresowan przez maloletnich. Tub »
opicky nad nimi.
Oswiadczenia. o kiérych mowa w punktach 8 i 10, skladane sg pod rvgorem odpowiedzialnosci karnej za
zlozenie falszywego oéwiadczenia. Skladajacy odwiadczenic jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli
nastepujacej tresci: . Jestem $wiadomy odpowicdzialnodei kamej za zlozenie [alszywego oswiadczenia™.
Klauzula ta zastepuje pouczenic organu o odpowiedzialnoéei karnej za zlozenie falszywego oswiadcscmia,
Ponadto osoba przyjcta na stanowisko zwinzane z pracy 7 dzicémi musi bezwzglednic podpisac o$wiadczenic
0 zapoznaniu si¢ z¢ Standardami ochrony maloletnich i zobowiazaniu do jej przestrzegania — Zalacznik [nr
ol
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13. Oéwiadezenic zostaja wlaczone do akt osobowych pracownika. a w przypadku ich braku dolaczone do
umowy cywilnoprawngj.

14. Brak zgody na podpisanic dokumentow wymicnionych w pkt. 111 12 unicmozliwia nawigzanic 7 3 osobg
jakiegokolwick stosunku prawncgo (Zawarcic umowy o prace/wspolpracy ).
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Zalgcernik nr 2
Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko w Fundacji Klab Sportowy Astra
Zasady bezpiccznych relacji personcl — dziecko

1.

ENEIES

th

Naczelna zasady wszysikich czynnosci podejmowanych przez personcl jest dzialanic dla dobra dziccka i w
jego najlepszym interesie.

Personcl trakiujc dziecko 7 szacunkiem oraz uwzglednia jego godnosc i potrzeby.

Nicdopuszczalne jest stosowanic przemocy wobec dziecka w jakicjkolwiek formic.

Niedopuszczalne jest mawigzywanic z dzieckiem jakichkolwiek relacji o charakterze scksualnym czy
romantycznym,

Personel dziala w ramach obowigzujacego prawa, przepiséw wewnetrznych klubu oraz swoich kompetencii.
Zasady bezpiecznych relacji personclu z dzie¢mi obowiazuja wszystkich pracownikow. wspolpracownikow.
stazystéw i wolontariuszy, czlonkéw klubu, a takze kazda dorosly osob¢ majaca komtakt z dzicémi
znajdujacymi si¢ pod opieka klubu. jesli kontakt ten odbywa si¢ za zgoda kierownictwa klubu i/lub na jego
terenie.

Znajomo$¢ i zaakceptowanic zasad jest potwicrdzone podpisanicm o$wiadczcnia.

Personcl jest zobowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzicémi i kazdorazowego rozwazenia,
czy teakcja, komunikat badz dzialanie wobec dziccka sq adekwatne do sytuacji, bezpicczne, uzasadnione i
sprawiedliwe wobec innych dzieci. Dzialania powinny by¢ prowadzone w sposob otwarty i przejrzysty dla
innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko blgdnej interpretaciji zachowania.

Komunikacja z dzie¢mi
Kazdy czlonek personclu w komunikacji 7 dzieckiem:

1.
2.
3.

10.

11.
12,

Zachowuje cierpliwos¢ i szacunek wobec dziccka.

Uwaznic shacha dricci i udzicla im odpowiedzi adckwatnvch do ich wieku i dangj sytuacji.

Jedli 7na imig dziecka, zwraca si¢ nim do dziecka (nie po nazwisku Iub numerze na koszulce), chyba 7¢
potrzeby dziccka jest uzywanic pscudonimu, inncgo imicnia albo zasady rozgrywek przewiduja tylko
komunikacje numerami (na przyklad sedzia na meczu).

Podejmujac decyzje dolyczace dziecka, informuje je o tym i stara si¢ bra¢ pod uwage jego oczckiwania.
Oddaje mu sprawczoé¢ i mozliwoéé decydowania o swoim zaangazowaniu w sport i dalszych planach
dotvczacych swojego rozwoju.

Szanujc prawo dziecka do prywatnosci. Jako autoryfet bedgey czgsto powiernikiem sckretdw dzicci, nie
powinien wykorzystywaé tej wiedzy 1 ujawnia¢ ich tajemnic. Jesli konieczne jest odstapienic od zasady
poufnosci. aby chroni¢ dziccko. informuje je o tym najszybeiej jak to mozliwe.

Nie ujawnia informacji wrazliwych dotyczgcych dziecka wobec osdb nicuprawnionych, w tym wobec innych
drieci i rodzicow. Obejmuje to wizerunek dziecka. infonnacje o jego sytuacji rodzinngj. ckonomicznej,
medycznej, opickuficzej 1 prawngj.

Zapewnia dzieci, Ze jeshi czuja si¢ nickomfortowo w jakicj$ sytuacji, wobcc konkretnego zachowania czy
stow. moga o tym powiedzie¢ jemmu lub wskazanej osobie i moga oczekiwa¢ odpowicdniej reakeji i/lub
pomocy.

Nie zawstydza. ni¢c upokarza, nic lekcewazy, nie poniza i nic obraza dziccka.

Nic krzyczy do dziccka w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpicczenstwa dziecka lub inmych dzicci albo
bedacej zagrzewanicm do walki w trakcie meczu. Kazdorazowo taki krzyk musi by¢ pozbawiony upokarzania
i przemocy slownej.

Nic zachowuje sic w obecnosci dzieci w sposob nicstosowny. Obgjimuje to uzywanic wulgarnych slow,
gestow i Zartow. czymienie obrazliwych uwag, nawiazywanie w wypowicdziach do akiywnosci bad?
atmkeyjnoéei scksualngj oraz wykorzystywanic wobce dziecka relacji wladzy lub przewagi fizyczngj
(zastraszanie, przymuszanic, grozby).

Stosuje rownosé wobec dzieci w przekazywaniu informaciji o treningach, mozliwosciach rozwoju.

Nic komentuje wy gladu dzieci. Jesli warunki fizyczne dzieccka wymagaja poprawy. przekazuje te informacje
na osobnosci, zachowujgc wyczucic 1 odnoszac si¢ do celow treningowych. nie oceny wygladu.

Dzialania z dzie¢mi
Kazdy czlongk personelu w dzialaniach z dzie¢mi:

1.

Jest zobowiazany do jawnosci kazdorazowego kontakiu z dzicémi. Nie ukrywa kontaktow z dzicckiem. Inne
osoby doroste oraz inne dzieci wicdza o treningach i pozostalych spotkaniach prowadzonych przez trenera w
stosunku do wszystkich zawodnikow,

Swoim zachowaniem daje przyklad dzieciom i jest dla nich wzorem do nasladowamia. Stosuje reguly
fair play i zachgca innych do ich przestrzegania. Jest $wiadomy tego. 7¢ jego relacje migdzy pozostalymi
czlonkami personclu i rodzicami modelujg zachowania dzieci.

Budujc ducha zespolu stosujgc zasade “jeden za wszystkich. wszyscy »a jednego”., ktora nic jest roznmiana
jako odpowicdzialnos¢ zbiorowa, a jako wspolne zaangazowanic w realizacje celu i dbanie o sicbic
nawzajem. Nie udziela przywilejow oraz nie tworzy sziucznego podzialn odpowiedzialnosci. a koncentruje
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9.

10.

I

12,

13.
. Nie nawigzujc z drzicckicm jakichkolwick relacji romantycznych lub secksualnych ani nic sklada mu

[
(¥

16.

17.

18.

19.

si¢ na wspolnym rozdzicleniu zadan w druzynie (na przyklad ustalanic kto i kicdy sprzata po treningu, bez
dommnicmania zasady. e zawsze jest to jedna i ta sama osoba, na przyklad o niskim stazu w druzynic).
Reaguje na kazdy przejaw przemocy rowiesniczej. Nic nastawia dzieci przeciwko sobie. nie plotkuje na ich
{cmat, nic namawia do przemocowych praktyk (np. trash talkingu- psychologicznej gry sprawiajacej. ze
przeciwnik moze by¢ $wietny w swojej dyscyplinie, ale to co robimy i méwimy sprawia. 7e traci rOwnowage
i wypada 7z rytmu: “kocowania™ - zngcania si¢ nad mlodszymi. lub mnicj doswiadczonymi dzie¢mi). Odnosi
si¢ z szacunkicm do wszystkich zawodnikow.

Budujc autorytet na szacunku wynikajacym z przestrzegania zasad bezpieczenstwa, wysokich umiejgtnosei
technicznych, wyrozumialoéci, dotrzymywaniu ustalei i obietnic, nigdy na zastraszaniu i karach. Dba o to,
zeby mie¢ dobry kontakt  dziecmi, ktorymi si¢ opiekuje.

Docenia i szanuje wklad i wysilek dzieci, nie koncentrujac si¢ wylacznie na wydajnosci i wynikach, nie
obwinia dzicci za przegrana. Nic uzalcznia wartosci dzieci od wynikéw w sporcic. Zachgca do udzialu w
treningach i rozgrvwkach klubowych i/lub reprezentacyjnych. Nie wywierajac presji umaczy waznosé
udzialu w nich nadal pozostawiajac decyzj¢ dziccku.

Aktywizuje dzieci i traktuje je rowno bez wzgledu na ich warunki fizyczne potrzebne do uprawiania sportu
oraz. ple¢. orientacje seksualng. sprawno$é/micpetnosprawno$c. status spolcczny, ctniczny, kulturowy,
religijny i $wiatopoglad. Dopasowuje plany treningowe do poziomu umicjgtnosci i mozliwosci dzieci.
Umiejetnie stawia wyzwania z poszanowanicm dla wrazliwosci dzieci.

Szanuje prywatnosé dzicci, w szczegolnosci nie wehodzi do toalet, pod prysznice i do szatni. gdy przcbywaja
tam dzicci. Przestrzega zasad korzystania z szatni i lazienek.

Szanuje czas dzieci. Nie odwoluje i nic przeklada treningéw w ostatnicj chwili i nie oczekuje. 7e dzicci beda
rezygnowaly 7 innych waznych dla nich aktywnosci takich jak czas z rodzing, szkola lub jakichkolwick
innych, ktore sg dla nich w danej chwili prioryletem.

Stawia na picrwszym micjscu bezpicczetistwo dzicci, ich dobrostan dzieci i rado$¢ 7 uprawiania sportu. Nie
wywicra presji w celu osiagniccia korzystnych wynikow za wszelky ceng, bez zwracania uwagi na mozliwe
negatywne konsckwencje, w szczegdlnodei nie zachgca do treningu czy zawodéw w przypadku kontuzji.
Raportuje kicrownictwu klubu wszystkic ryzykowne sytuacje. kiére obejmuja zauroczenic dziecka prrzez
czlonka personclu lub czlonka personelu przez dziecko. W przypadku bycia $wiadkicm takicj sytuacii.
reaguje stanowczo i z wyczuciem,

Dba o 1o, aby w przypadku dosigpnodei personclu, by¢ w zasiggu wzroku lub sluchu innych czlonkow
personelu, kiedy prowadzi aktywnosci z dzie¢mi. W wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, kiedy musi
zosta¢ 7 dzieckiem sam na sam. zawsze powiadamia o tym inne osoby z personclu oraz informuje. w ktdrym
dokladnic micjscu bedzic przebywac wraz z dzicckicm.

Nie faworyzuje dzieci i nie otacza ich osobista opieka. ktérej nie potrzebuja.

propozycji ¢ nicodpowiednim charakierze. Obejmuje to fakze scksualne komentarze. zarty. gesty oraz
udostepnianie dzieciom tresci erotyczaych i pornograficznych bez wzgledu na ich forme.

. Nie utrwala wizerunku dzecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla potrzeb prywatnych.

Dotyczy 1o takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkow dzicci, jesli kicrownictwo klubu nie
zostalo o tym poinformowane. nic wyrazilo na to zgody i nic uzyskal zgdd rodzicow/opickunéw prawnych
oraz samych dzicci.

Nie proponuje dzieciom alkoholu, wyrobdw tytoniowych ani nielegalnych substancii, jak rowniez nie uzywa
ich w obecnosci dricci.

Nic przyjmuje picnicdzy ani prezentow od dziecka. ani rodzicéw/opickunow prawnych dziecka. Nie wehodzi
w relacje jakicjkolwick zaleznosci wobec dziecka lub rodzicow/opickunéw dziccka, ktore moglyby
prowadzi¢ do oskarzen o nierowne traktowanic badZ czerpanic korzysci majatkowych i innych.

W przypadku sportu wyczynowego ma prawo odstapienia od treningéw z dzieckiem. jesli nie przejawia ono
predyspozycji do uprawiania sportu zawodowego. W takim wypadku komunikat i sposOb rozmowy 7
dzieckicm powinicn by¢ dostosowany do wicku. wrazliwosci dziccka oraz nigdy nic powinicn by¢ zwigzany
zjego zawstydzaniem, czy zniechgcaniem do uprawiania sportu w ogole.

W przypadku sportu wyczynowego nic ma prawa, z pobudek osobistych, do angazowania w treningi i zawody
dziccka nic przcjawiajgcego predyspozycji do uprawiania sportu zawodowego.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dzialanic wobcee dziecka jest nicdopuszczalne. Istnicja jednak sytuacje. w kiorych fizyczny
kontakt 7 dzieckiem moze by¢ stosowny i spelnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby
dziecka w danym momencie, uwzglednia wick dziecka, etap rozwojowy. plec. kontekst kulturowy i sytuacyjny.
Nic moZna jednak wyznaczy¢ uniwersalngj stosownosci kazdego takiego komtaktu fizycznego. ponicwaz
zachowanie odpowiednic wobcc jednego dziecka moze by¢ nicodpowiednic wobcc inncgo. Nalezy zawsze
kicrowa¢ si¢ swoim profcsjonalnym osadem, sluchajac, obserwujac i odnotowujac reakejg dziccka, pytajac je o
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zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenic, korekeje postawy) 1 zachowujgc swiadomose, Zze nawet przy dobrych

intencjach {aki kontaki moze by¢ blednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby (rzccie.

Kazdy czlonck personclu w kontakceice fizycznym 7 dzieémi:

1. W sytuacji, w ktorej musi dotkng¢ dziecko, aby skorvgowac jego postawe, wyjasnia co i z jakiego powodu
bedzie robil.

2. Jest zawsze przygotowany na wyjasnienic swoich dzialan.

3. Zachowujc szczegdlng ostroznos¢ wobcec dzieci. kidre doSwiadczyly maduzycia i1 krzywdzenia, w {ym
scksualnego. fizycznego bads zanicdbania. Takic do$wiadczenia mogg czasem sprawic, 7e dziecko bedzic
dazy¢ do nawigzania nicstosownych badsz nicadekwatnych fizycznych kontakiow 2 doroslymi. W takich
svtuacjach personel powinien reagowac 7 wyczuciem. jednak stanowczo i pomoc dziecku zrozumicc
znaczenic osobistych granic,

4. Nie ukrywa i zachowuje jawno$¢ kontaktu fizycznego z dzicckiem. Kontakt fizyczny nie moze by¢ zwiazany

7 jakakolwick gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wladzy. Jesli czlonek personelu jest $wiadkiem

jakicgokolwick v wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych doroslych lub dzieci. zawsze

powinicn poinformowac o tym osobe odpowicdzialna i/lub postapienia zgodnie » obowigzujaca procedury
interwencji.

W sytuacjach wymagajacych czynnoéci piclegnacyjnych i higienicznych wobece dziecka, unika innego niz

niczbgdny kontaktu fizycznego » dzieckiem. Nalezy zadbac o 1o, aby w kazdej z czynnosci pielggnacyjnych

i higienicznych asystowala inna osoba z klubu. Jesli piclggnacja 1 opicka higieniczna nad dzie¢mi naleza do

obowigzkow personcli, powinien zosiaé przeszkolony w tym kicrunku.

6. Dba o to, aby w przypadku koniecznoéei indywidualnej opieki fizjoterapeuty., zapewni¢ w miarg mozliwosci,
obecnos¢ drugiej osoby doroslej, np. lekarza, innego czlonka sztabu medycernego, czlonka personelu. W
takich syluacjach dorosly nigdy nic powinien zostawac¢ sam 7 dzieckiem ani nawct sam w obecnosci innego
dziecka. Jesli nie ma takicj mozliwoéci, minimum powinna by¢ kazdorazowa jawno$¢ takich kontaktow.

7. Nie bije, nic szturcha, nic popycha, nic szarpie, nic kopic, nic klepic, nie rzuca w dziccko przedmiotami ani
w jakikolwiek sposob nie narusza integralnosci fizvcznej dziecka.

8. Nic dotyka dziccka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub nicstosowny.

9. Nie anga’uje si¢ w takic aktywnosci jak laskotanie. udawane walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy fizycznc.

10. Podczas dluzszych niz jednodniowe wyjazdow i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w
jednym 167ku lub w jednym pokoju. W przypadku braku mozliwosci realizacji powyZszego (np. ¢ wegledu
na ryzyko wykluczenia dvziecka z powodow ekonomicznych), nalezv przyja¢ zasade wspolpracy =
organizatorem, kiéry zapewni zakwaterowanie dzieci z dzie¢mi, a trenerdw 7 trencrami albo wspélpracy z
rodzicami, kidrzy zapewnig dzicciom mozliwos¢ zakwatcrowania oddziclnie od trenera. Trencr/klub ma
obowiazek skontaktowania sig z innymi klubami oraz rodzicami i podjecia wszystkich mozliwych srodkow.
aby zapewni€ realizacje tej zasady.

Korzystanie z szatni i lazicnek

1. Jesli zajecia lub zawody odbywaja si¢ w nieznanym obiekcie, nalezy zdoby¢ informacje dotyczace tego. czy
dzieci maja wydziclong lazienke i szatnig na wylacznosc, czy sa one udostepnianc publicznic.

2. Doroslym nic wolno przebicrac sic w obecnosei dzieci ani znajdowagé si¢ w szatni i lazience. gdy dzieci s
rozebranc. Osoby dorosle, w tym trenerzy lub opickunowic. nic mogq korzystaC z szatmi 1 prysznica
znajdujacych sic w tveh samych pomicszczeniach co szatnic i prysznice przeznaczone dla dzieci. Nalezy
zminimalizowa¢ 1yvzyko poprzez oddzielenie przestrzeni lub wyznaczenie godzin tylko dla dzicci. Zasada ta
dotyczy takic nicpclnoletnich sedziow. trenerdw. lub innych dzicet pelnigcych funkgje przypisanc do
personclu.

3. Trener moze wejsc do szatni tylko w celu przeprowadzenia odprawy przed meczem. Jej godzina powinna
by¢ wezeénicj zaplanowana i podana dzicciom do wiadomoséei tak, aby mogly przebrac si¢c do crzasu jej
rozpoczecia. Przed wejsciem do szatni nalezy zapukac.

4. W przypadku zaje¢ koedukacyjnych nalezy zapewni¢ dzieciom osobne lazienki i szatnic.

5. Jezeli dziecko czuje si¢ nickomfortowo. przcbicrajac si¢ lub biorge pryvsznic. nic nalezy wywiera na nim
presji., aby to zrobilo. Zamiast tego nalezy je zacheca¢ do robienia tego w domu.

6. Jedli dzeci z nicpelnosprawnosceig musza korzystad 2 pomieszczen, nalezy si¢ upewnié, 7¢ s one dostepne i
7e dziecko 7 niepelnosprawnoseia i jego opiekun sg zaangazowani w podejmowanie decyzji. czy i jak nalezy
im pomoc. Nalezy si¢ upewnic. Z¢ dziecko jest w stanic wyrazi¢ zgode na ofcrowana pomoc.

7. Nalczy zapewni¢ drzicciom warunki do bezpiccznego przechowywania osobistych rzeczy oraz dbac o
zapewnienie komlortowych warunkow do przebierania si¢ i korzystania z prysznicow (dzialajgce zamki do
szatni 1 Jazienck, parawany etc.)

8. Uzywanic (elefondw komorkowych lub sprz¢iu z [unkcjg nagrywania przcz trencrdow fub opickundw jest
zabronione w szatniach i lazienkach. Dzieci powinny by¢ zniechecane do korzystania z tclefonow w
szatniach. W przypadku, gdy dzieci maja pozwolenie na uzywanie telcfondw, nalezy im przekazac informacje
dotyczace bezpiccznego i odpowiedzialnego korzystania z nich.

wn
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9.

Nalezy reagowac na zglaszanc zachowania o$micszajace i zawstydrzajace micdsy dzieémi — rozbicranic sic
dla “zabawy™. komentarze dotyczace wygladu, wvnikajace np. z rdZznego slopnia rozwoju poszczegolnych
dzieci.

Kontakty poza godzinami treningdw i innych aktywnesci klubu

1.

2.

6.

Co do zasady kontakt 7 dziccmi powinien odbywac si¢ wylacznie w godzinach treningdw. zawodow i innych
form rozgrywek oraz dotyczy¢ celéw mieszczacych si¢ w zakresic obowiazkéw personelu.

Personclowi nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego micjsca zamieszkania ani spotykac si¢ z nimi poza
godzinami treningdéw bez wiedzy i zgody zarzadu klubu i1 rodzicéw/opickundéw dzieci. Obejmujc to takze
kontakty z dzie¢mi poprzcz prywatne kanaly komumikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile
w mediach spolecznosciowych).

Jesli zachodzi taka koniecznos¢. wlasciwg formg komunikacji 7 dzie¢mi 1 ich rodzicami/ opickunami poza
godzinami {reningow sy kanaly sluzbowe (c-mail. telefon sluzbowy). Jesli klub nie posiada tclcfonow
shizbowych istnicje mozliwosé komunikacji z dzieckiem przez kanaly internetowe (np. grupy w mediach
spolecznosciowych, mailingi) wylgcznic jesli w grupic lub w gronic odbiorcow jest jeszczc jedna osoba
dorosla, lub odbiorcami jest co najmnicj dwoje dzicci. Kazdorazowo musi by¢ to kontakl jawny, a rodzice
powinni by¢ poinformowani o jego formic.

Jesli zachodzi koniccznodc spotkamia z dzie¢mi poza godzinami treningdw, czlonek personelu musi
poinformowac o tym kierownictwo klubu, a rodzice/opickunowie prawni dzieci musza wyrazi¢ zgodg na taki
kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzicci i rodzice/opickunowic dzicci sa osobami
bliskimi wobec czlonka personelu) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych
innych dricci, ich rodzicow/opickunow. Nic moze to powodowac faworyzacji tych dzieci.

Zabrania si¢ towarzyszenia dziecku w podrozy pod nicobecno$é opickuna dziccka, jesli ta podrdz nic jest
zwigzana 7 wyjazdem na zgrupowanic. obdz czy zawody. Kazdomazowo rodzic lub opickun dziccka mwusi
wyTazi¢ na to zgodg.

W przypadku treningéw indywidualnych konieczna jest zgoda opickuna oraz rekomendowana obecnosc
jeszcze jednego doroslego. W miare mozliwosct treningi indywidualne powinny odbywac si¢ réwnolegle
(dwoje podopiecznych i dwoch trenerdéw w migjscu treningu).

Bezpieczenstwo podezas wyjazdow lub obozdw
Kazdy conck personelu podezas wyjazdow lub obozéw:

1.

2

A

Dba o berpicczefistwo i dobre samopoczucie dzieci. Ozmacza to koniecznosé wczesniejszego
przeprowadzenia oceny rvzyka, obejmujacej transport i zakwatcrowanic.

W kazdym momencie trwania wyjazdu wic co robig dzieci 1 gdzic przebywaja.

Jest uwazny na fizyczne 1 emocjonalne potrzeby dzieci oraz pomaga w ich zabezpieczenin. Upewnia sig. Ze
dzicci wicdza komu mogg zglaszac swoje obawy lub niewlasciwe zachowania.

Zglasza wsrelkic obawy dotyczgce bezpiccrensiwa i dobrego samopoczucia dzieci do kicrownictwa fub
osoby wyznaczongj — odpowicdzialngj za bezpieczenstwo dzieci.

Transport na zawedy, rozgrywki, turnicje, mecze i treningi poza migjscem dzialania klubu powinicn by¢
zapewniony przez klub lub organizatora. Jesli ze wzgledéw ckonomicznych nie ma mozliwosci
zorganizowania transportu zbiorowego. dzieci powinny by¢ pod opicka doroslego opickuna. Kazdorazowo
rodzic lub opickun dziccka musi wyrazi€ na (o zgode.

Niedopuszczalne jesl opuszczenie przez dziecko grupy tvlko z jednym dorostym, chyba 7e dotyczy to czionka
rodziny i zostalo to wczesniej uzgodnione 7 rodzicem dziecka lub wymagaja tego wzgledy bezpieczenstwa.
Nalezy zadba¢ o odpowiednie rozlokowamnie dzieci w pokojach. Cala grupa powinna micszka¢ na jednym
pictrze, a jezeli to niemozliwe co najmnicj jeden opickun powinicn micszkac na kazdym pictrze zajmowanym
przez dzieci. Rozlokowanic podopiccznych w pokojach powinno by¢ dla nich komfortowe i dostosowanc do
etapu ich rozwoju psychofizycznego. W przypadku noclegu zbiorowego dzieci powinny by¢ podziclone
plciami, a jesli nocleg odbywa si¢ w jednej dusej sali, nalezy wyznaczy¢ sirely dostosowane do podanych
wytycznych, rozlokowane w réznych migjscach pomieszczenia 1 oddziclone parawanami.

Nicdopuszczalne jest spanic z dzieckiem w jednym 1o7ku lub w jednym pokoju. Jezeli ze wrzgledow
organizacyjnych obicktu, w ktdrym odbywaja si¢ rozgrywki, dzieci muszg zostaé umicszczone w salach
zbiorowego zakwaterowania. dopuszczalne jest. aby spalo z nimi dwoéch opickundéw. najlepicj tej samej plci.
W takim wypadku nalezy zadba¢ o prvwatnoéé zardwno dzicci jak 1 opickunéw, w szczegdélnosdci nie
dopuszczac do zlamania zasady intymnosci i prywatnosci przy czynnosciach takich jak przebieranie si¢ dzieci
i doroslych.

Rckomendowane jest, aby osoby nicpelnoletnic pelnigee role kadry (trenerzy, scdziowic) spaly w
oddziclnych pokojach (nic z dzic¢mi i nic z doroslymi).

. Dzicci 1 personel powinni przebywac w osobnych pokojach. Niedozwolone jest pozostawianie dzieci samych

na noc w pokoju opickuna (z wyjatkiem czlonkéw rodziny — za zgoda rodzica)
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11. Przed wejsciecm do pokoi zawodnikow opickunowie powinni zapukac. Sytuacji, w ktorych personel jest sam

w pokoju z dzieckicm nalczy unikac. Jeshi nie jest (o mozliwe, drzwi powinmy pozostac otwartc.

12. Podczas wyjazdu lub obozu uwzglednia si¢ bezpicezenstwo dzieci na nich przcbywajacych. w szczegolnosci

w kontakcic z wykorzystywanym sprzgtem, oraz zapewnia sic dostep do szybkiej pomocy medycznej (dosigp
do apteczki pierwszej pomocy, mozliwos¢ wezwania pogotowia).

Bespicczenstwo w kontaktach online

L.

(5

th

6.

Personcl powinien by¢ swiadomy cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania prywatnej
aktywnosci w sicci przez aplikacje 1 algorytmy, ale takze wlasnych dzialan w internecie. Dotyczy to
lajkowania okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych mosna spotkaé drieci, =
kiérymi  prowadzi zawodowe dzialania. obserwowania okredlonvch osob/stron  w  mediach
spolecznosciowych i ustawicrt prvwatnoscei kont, z ktorych korzysta. Jesli profil czlonka personclu jest
publicznic dostgpny, dzicci i ich rodzice/opickunowic bgdg mie¢ wglad w jego cylrowa aklywnosc.
Komunikacja dzialan klubu powinna byé prowadzona popizez jego oficjalne media spolecznosciowe.
Personel moZe na swoim prywatnym profilu udostepniac posty klubu. Robiac to lub publikujgc komentarze
na portalach spolecznosciowvch personel powinicn kicrowac si¢ uwaznoscig na to, czy nic zagrozg dobru
dziccka. nie wyrzadza mu krzywdy.

Personclowi nic wolno nawigzywaé kontaktéw z dzie¢mi znajdujacymi si¢ pod opicka klubu poprzez
przyjmowanic bads wysylanic zaproszen w mediach spolecznosciowych dla celow innych niz. sluzbowe.
Jednoczesnic jedli trener jest autorytetem obdarzonym zaufanicm i znana mu sytuacja dziccka sugeruje, 7ze
moze ono szuka¢ u nicgo pomocy, mozna odstapi¢ od tej zasady. Wiedy nalezy poinformowac o tym
kontakcic inncgo doroslego. przy jednoczesnvm zachowaniu zasady poufnosci i nieinformowaniu o
swierzeniach drziecka.

W trakcie zaje¢ czy innych aktywnosci prowadzonych przez klub dzicci nie powinny mie¢ przy sobie
osobistych urzadzen elekironicznych.

Komunikacja onlinc powinna odbywa¢ si¢ w miarg mozliwosci za porednictwem rodzicow lub opickunow.
W przypadku, kicdy nie jest to mozliwe. naleZy uzyska¢ zgode w/w o0sob oraz dziecka na komunikacje
bezpoérednig. pamiglajac o tym. 7z¢ bezposrednia komunikacja z dzieckiem za posrednictwem poczty
clektronicznej badz zamknictych grup sluzicych komunikacji z dzie¢mi (np. Whatsapp, Messenger). jest
mozliwa wylagcznie jesli w grupic lub w gronic odbiorcow jest jeszcze jedna osoba dorosta. lub odbiorcami
jest co najmnicj dwoje dzicci. Kazdorazowo musi by¢ to kontakt jawny.

Wiadomosci powinny si¢ ogranicza¢ wylacznie do komunikacji zwigzanej bezposrednio 2 uczestnictwem
dziecka w treningu badZ zawodach, W szczegdlnosei nie nalezy przesylac niczego co osoba trzccia moglaby
uzna¢ za wiadomo$t o charakterze scksualnym. Jesli trener chee udzieli¢ informacji zwrotnej dotyczaccj
postepow w osigganiu celéw treningowych, powinien to zrobi¢ w bezposrednim kontakcie z dzieckiem.
Bezwrglednic zabronione jest komunikowanie sig z dzieémi poprzez czaty internclowe, strony z grami,
komunikatory inicrnclowe, za wyjatkiem syiuacji opisangj w pkt. 5.
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Zalacznik nr 3
Zasady bezpiecznych relacji dziecko — dziecko w Fundacji Klub Sportowy Astia
Zasady bezpiecznych relacji dziecko — dziecko

1;

Zasady bezpiccznych relacji dziecko - dziecko dotyczg bezpiecznych relacji pomicdzy dzic¢mi bedacymi
odbiorcami dzialan klubu, zwlaszcza. gdy trwaja one dluzszy czas, a dzieci funkcjonujg w spolecznodci i
tworza si¢ migdzy nimi relacje. W przypadku klubow, w ktorych kontakt migdzy dziecmi jest okazjonalny i
krotkotrwaly wprowadzenic zasad nic jest obowigzkowe, aczkolwick zaleca si¢ komunikowanie dzieciom
zasad. na jakich funkcjonuje przestrzen wolna od przemocy oraz podanic informacji o osobie, do kiore)
dziccko mosce si¢ zwrocic w sytuacji, gdy wydarzylo si¢ co$, co je nicpokoi, kio$ je skrzywdzl lub
przckroczyl granice dziecka.

Tre$¢ zasad bezpiccznych relacji dziccko - dziecko powinna zostaé wypracowana z udzialem dzicci i 7
uwzglednicnicm speceyiiki klubu oraz potrzeb dzieci w nim przebywajacych. W sytuacji, gdy w klubie sg
dzieci w roznych grupach wiekowych i 7 rdZnymi potrzebami. mozna opracowac wersje zasad dla réznych
erp.

Zagadnicnia, ktore powinny znalc#¢ si¢ w ., zasadach bezpiccznych relacji migdzy dzieé¢mi’™

a) Zasady komunikacji

b) Zakar stosowania przemocy w jakiejkolwick formic

c) Sposoby rozwiazywamnia konflikiéw

d) Szacunck dia cudzej wlasnosci. prywatnosci i przestrzeni

¢) Rowne traktowanie, szacunck dla roznorodnoséci, indywidualnej tozsamosci i ckspresji

Ewaluacja i werylikacja zasad bezpiecznych relacji pomiedzy dzieémi odbywa sic nic rzadziej niz raz na dwa
lata, w tym po kazdej sytuacji kryzysowej. jesli w klubic podjeto interwencje » powodu krzywdzenia
rowicsniczego.

Przykladowe zasady bezpiecznych relacji dziecko — dziecko
ZAWSZE

I

10,

Bede stosowac zasady fair play. prowadzac uczciwa i czysta rywalizacje z szacunkiem dla przeciwnika -

zarowno dla jego sukcesow jak i porazck. Bede $wictowad sukcesy wlasne i druzyny. ale rownicz godnic

znosi¢ porazki, kiore sg nicodlgcznych elementiem sportu.

Bede stosowac zasade “jeden za wszystkich, wszyscy 7a jednego”. Z zaangazowaniem bede uczesiniczy¢ w

treningach, szanujac che¢ osiagniecia celow sportowych moich kolezanek i kolegow, 7 ktorymi trenuje. Bede

dazy¢ do budowania ducha zespolu opartego o wspieranie si¢ nawzajem, sluchanie. nie oklamywanie i bycie

dla siebic wyrozumiatym.

Bede szanowad prywatno$¢ innych zawodnikéw i zawodniczek. Nic bedg brac ich rzeczy bez ich zgody.

Bede szanowac inne dzieci i pomagad im w pelni uczestniczy¢ w treningach, bedac wzorem do nasladowania.

Bede dawaé przyklad, kiory obgjmuje np. niespozywanie alkoholu. niczaZzywanie narkotykow i immych

uzywek lub nicuzywanic obrazliwego lub innego dyskrvminujacego jezvka.

Bede szanowaé prawa. godno$é 1 wartos¢ wszystkich dzieci bez wzgledu na ich wick. rase. kolor skory.

pochodzenic etniczne, ple¢, nicpelnosprawnoéc. jesvk. religie. poglady polityczne lub inne, status

majatkowy, orientacje seksualng. poziom umiejetnosci.

Bede szanowad mojego trenera. kolegdw i kolezanki z druzyny, druzvng przeciwng oraz sedziow.

Bede zglasza¢ ngkanic, jezeli zauwasg, ze zdarza si¢ ono mnie lub komus. Poinfomnuje opickunow o

jakichkolwiek problemach zdrowotnych, zmartwieniach. niepokoju lub obawach dotyczacych

bezpicczenstwa mojego lub innego dziccka.

Wiem, ze mam prawo wplywac na cele treningowe i konsultowac je z trenerami i rodzicami, To ja oslatccznie

podejmuje decyzje o tym., czy daze do uprawiania sportu wyczynowego. czy jest on dla mnic sposobem

rozwoju 1 spedzania czasu.

Wiem, z¢ na wszystkie aktywnosci, w ktorych uczestniczy tylko jeden dorosly (trening indywidualny, kontakt

w mediach spolecznosciowych) powinien wyrazi¢ zgode mdj rodzic oraz ja sam/a. Mogg si¢ na nic zgodzi¢

1 2 nich zrezy gnowac.

Biorac udzial w zajeciach sportowych, rozumicm, 7¢ mam prawo:

a) dobrze sic bawi€ 1 rozwijac swojc umiejgtnosei;

b) cuuc si¢ bezpiecznic i szczgsliwic:

¢) by¢ chromionym przed zlym zachowaniem. 7e strony doroslych lub innych dzicci. kiore sprawiaja. 7c
czuje si¢ nickom{ortowo Tub smutno:

d) rozmawiaé i by¢ wysluchanym, zwlaszcza je§li mam obawy lub nie czuje si¢ bezpiecznie:

¢) wicdzied. gdzie udaé si¢ po pomoc lub 7 kim porozmawiac jesli jestem przestraszony kub martwig sic o
cos:

f}  byd pod opicka, jesli zdarzy si¢ wypadek lub uraz.
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NIGDY

1.

w2

6.

9.

Nic bede stosowaé przemocy i bedg reagowac kiedy widze. zc kto$ ja stosuje. Niczaleznie od tego. czy jest

to dziecko czy osoba dorosla. Mam prawo zwroci¢ komus uwage i dba¢. aby wszyscy czlonkowic klubu czuli

si¢ ze sobg dobrze. Nie bede nastawia¢ innych przeciwko sobic.

Nie bede stosowac tzw. trash talkingu — psychologicznej gry sprawiajacej. 7e przeciwnik moze by¢ Swietny

w swojcj dyscyplinie. ale to co robimy i méwimy sprawia, 7c traci réwnowagg i wypada z rytmu.

Nie bede uzywac slow 1 wykonywac gestéw prowokujgcych seksualnic.

Nic bede przekraczad przepisow gry poprzez swoje agresywne fub nicbezpieczne dia innych zachowania np.

nic bede uderza¢ ani w 7aden inny sposéb fizycznie alakowaé 0sob biorgcych udzial w zajgciach, nic bede

wszczyna¢ bojek lub dziala¢ w jakikolwick sposob. ktory moglby zawstydzi¢. upokorzyC, zastraszy,

umnicjszy¢ lub ponizy¢ inne dzicci.

Nic bedg zngcad sie czy celowo krzywdzi¢ innych poprzcz np.:

a) Uzywanie podlych stéw by rani¢ innych lub rozprzestizenia¢ plotki na ich temat.

b) Przcklinanic i mowicnic krzywdzacych stow o kims, do kogos:

¢) Cclowe wykluczanie kogos, w tym namawianie innych do wykluczania:

d) Uzywanic mediow spolccznosciowych w micwladciwy sposob. np. umieszczanic zlosliwych.
krzywdzacych komentarzy Tub zdjeé w celu zranienia lub zasmucenia kogo$;

¢) Walczenic fizycznie 1 ranienie innych,

Podczas obozow lub wycicczek z noclegiem wicm, #¢ bede dzielic poldj z innymi dzieCmi, co wezesnicj

zostanic uzgodnione. Nic bedg spa¢ w zadnym innyvm pokoju.

Nie bede wysylal zaproszen i nawigzywal kontaktu w internecie 7 moim tremerem i innymi doroslymi

czlonkami klubu, nawet jesli to oni wychodza 7 taky inicjatywa. Wyjatkicm jest syluacja, w ktorej trener

kontakiuj si¢ z¢ mna razem 2 inng osoba dorosly lub wsrdd odbiorcow znajdujg si¢ inne dzieci. Moze wiedy

rozmawia¢ ze mng tylko o organizacyjnych kwestiach zwigzanych 7 treningami lub zawodami. Wyjatkiem

53 sytuacje, w ktérych chodzi o moje berpicczenstwo.

Nie musze rozmawia¢ z trenerem o moich prywatnych sprawach. Moje rozmowy moga ograniczac si¢ do

kwestii zwigzanych v uprawianiem przczc mnic sportu.

Nie bede wzywaé telefonow w szatni i lazienkach oraz rozpowszechnia¢ wizerunku moich kolegow i

kolezanek bez ich zgody. Szczepgdlnie jesli mialoby to si¢ wigzac z ich krzywda.

Udostepniane zasady powinny by¢ skrocone i napisane w jezyku zrozumiatym dia dzicci.
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Zalgcmik nr 4

Zasady bezpiecznych relacji rodzic — dziecko, rodzic — trener w Fundacji Klub Sportowy Astra

Zasady bezpiecznych relacji rodzic — dziecke, rodzic - trener

Aktywnoéc sporlowa dzieci ma na celu wszechstronny rozw6j w drodzc ku ich doroslo$ci. Zajgcia sportowe moga
przynies¢ liczne korzysci: poprawiaja zdrowie fizyczne i psychiczne. buduja pewnoSc sicbie oraz sprzyjaja
nawigzywaniu nowych znajomosci. W $wiccie sportu dzicci powinny czerpa¢ przede wszystkim rados¢ oraz,
ksztaltowaé postawy. kiore beda zachecad je do dbania o aktywno$¢ fizyczng preez cale Zycic. Rola rodzicow i
opiekunow jest kluczowa w tym procesie. poniewaz ich zachowanie wplywa nic tylko na wyniki ich dziecka. ale
takzc ma dobre samopoczucic i bezpicczenstwo innych dzieci bioracych udzial w treningach i wydarzeniach
sportowych.

1.

)

4.

Zasady bezpiecznych relacji rodzic - dziecko dotyczy bezpiccznych relacji pomigdzy dzic¢mi bedacymi
odbiorcami dzialasi klubu a rodzicami, ktorzy sa czesto uczestnikami wydarzen sportowych 1 wchodza w
interakcje 7 personelem i podopiecznymi klubu nie bedacymi ich dzie¢mi.

Zasady bezpiecznych relacji rodzic — trener dotyezg bezpiecznych relacji pomiedzy rodzicami dzicci. kire
sq odbiorcami dziatan klubu a trenerami, ktérzy na co dzien opickujg si¢ ich dzie¢mi oraz tymi, ktorvch ich
dzicci spotykajg na treningach 1 rozgrywkach.

Kicrownictwo klubu umozliwia zapoznanie si¢ rodzicow zc Standardami poprzez zamieszczenie ich tresci
na stronic internctowej klubu. W przypadku organizacji rozgrywek i innych form wspélzawodnictwa,
obowiazek zapoznania si¢ ze standardami umicszczany jest w regulaminic (cgo wydatzenia.

Kicrownictwo klubu usuwa 7 wydarzen sportowych osoby zaklocajace porzadek. zachowujace si¢ w sposob
wulgarny i naruszajace zasady bezpiecznych relacji.

Zasady bezpiecznych relacji rodzic - dziecko
Rodzice. opickunowie prawni 1 faktyczni dzicci:

L:
2.

9;

10.

11,

12,
13.

14,

Stawiajy na pierwszym micjscu dobrostan dzicci i ich rado$C z uprawiania sportu.

Daja dziecku prawo do wyboru rozwoju zgodnie z jego osobistymi celami - zardéwno w przypadku sportu
rekreacyjnego jak i wyczynowego. Wlaczaja dziccko w proces decydowania o jego planach sportowych i
zyciowych.

Szanuja godnosé i warlosé wszystkich 0sob bioracych udzial w wydarzeniu sportowym, bez wzgledu na ich
wick, rasg, kolor skéry, pochodzenic ctniczne, ple¢, niepelnosprawnoéc, jezyk, religic, poglady polityczne
lub inne. status majatkowy, oricntacje seksualna. poziom umicjgtnosci sportowych, cechy fizyczne.

Traktujy podmiotowo wszystkich uczestnikow treningu i innych form aktywnosci klubu. Nie komentuja w
sposob obrazliwy gry innych zawodnikow oraz decyzji sedzidw. Nic krzyczy i nic stosuja agresji slownej
wobec uczestnikéw treningw/zawodow.

W zadnym wypadku nic stosuja przemocy oraz zawsze reaguja na jej wszelkic formy, w tym na kazde
obrazliwe, niewlasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub slowa oraz inne wszelkic formy zastraszania wsrod
dzicci. ale takze dorostych. w tym trencréw i innych rodzicow.

Nic nastawiajy dzicci przeciwko sobie, nic namawiajg do przemocowych praktyk (np. trash talkingu). Nic
prreszkadzajg zawodnikom z przeciwnej druzyny podczas wykomywania aktywnosci wymagajacych
skupicnia (na przyklad: rzuty osobistc. moment skoku).

Nic umnicjszaja wysilkéw dzieci wlozonych w mecz Doceniajg i szanujg wklad dzicci. nie koncentrujge si¢
wylacznie na wydajnosci 1 wynikach. nic obwiniajg dzieci za przegrang.

Réwnowaz potrzebe nadzoru 7 prawem dzieci do prywatnosci, w szczcgélnosci nic wehodza do toalet. pod
prysznice i do szatmi, gdy przebywajq tam dzieci.

Nic wywierajq presji w celu osiagniccia korzystnych wynikow za wszelka ceng. bez zwracania uwagi na
moZliwe negatywne konsckwencje. Pozwalajg dzicciom przezy¢ porazke wewngtrznic.

Zachowuja si¢c odpowiedzialnie i nic uzywaja agresywnego lub obrazliwego je¢zyka w stosunku do zawodnika
lub inncgo uczestnika wydarzenia sportowego. w tym rownie? sedvicgo czy trenera.

Nic publikujg zdje¢. filméw ani innych informacji o dzicciach i ich rodzinach w osobistych mediach
spolecznosciowych. np. na Facebooku lub stronach internetowych. bez zgody zainteresowanych dzieci i ich
rodzicow. Obejmuje to tak7c zamicszczanic komentarzy na portalach spoleczno$ciowych, ktore moga
wyrzgdzi¢ krzywde innym.

Nic komentuja wygladu innych dzicci.

Nic krytykujg sposobu gry innych zawodnikow.

Sa wyczuleni na wszelkie formy zastraszania lub zagroZenia wynikajace # uzy wania telefonéw komoérkowych
do robienia zdjgd, filméw przez dzicei.

Dbaja o zdrowie dziecka poprzez zapcwnienic odpowiednicj wartosci i kalorycznosei posilkow. aktualne
badania sportowe oraz zapewnicnic odpowicdnio dhugiego czasu na regencracj¢ (po treningach. przebytych
kontuzjach).
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16.

Zapewniajg wyposazenic niczbedne do wykonywania treningu w bezpicczny i efcktywny dla dziecka i jego
celow sposob (buty. ubrania, okulary sportowe clc.).

Zasady bezpiecznych relacji rodzic - trener

1.

)

el

10.
1L

Swoim zachowanicm dajg przyklad dzicciom i sg dla nich wzorem do nasladowania. Stosujg reguly fair play i
zachecajg innych do ich przestrzegania. Sg $wiadomi. 7e ich relacje miedzy innymi rodzicami, trenerami i
sedziami modelujg zachowania dzieci.

Komunikacja mi¢dzy rodzicami a trenercm powinna by¢ zawsze oparta na szacunku, szczerosci i wzajemnyim
wyshuchaniu.

Rodzic nic powinicn wchodzi¢ w rolg trenera, a trener nic powinien wchodzi¢ w rolg rodzica. Rodzice
udziclajg wsparcia trenerowi. a trener udziela wsparcia rodzicom, Nie podwazajy wzajemnic swojego
autorytetu w oczach dziecka. Nic stawiaja go w sytuacji. w ktorcj bedzic musialo wybicraC migdzy nimi. Nie
rozwigzuja sporow migdzy soba w obecnosei dziecka.

W trakcie rozgrywek rodzice nie podwazajg decyzji trenerow i sedziow. Wyjatkiem jest sytuacja stosowania
przemocy wobec dziecka. Dorosli udziclaja sobic informacji zwrotnych bez obecnosci drzicci. dbajac o
tonowanic cmocji, bez uzycia agresji.

Rodzice w miare swoich mozliwosci wspicrajq trencra 1 pozostale dzieci nalezgce do klubu w dzialamach
logistycznych.

Rodzice maja prawo wyrazaC swoje obawy dotycrzace bezpieczenstwa 1 ochrony dzieci 1 zglaszac je
trencrowi, kicrownictwu klubu badZ innej wyznaczong] osobic. Powinni zglasza¢ usterki zagrazajace
bezpieczenstwu dzicci. a trenerzy maja obowigzek reagowania na te obawy oraz poszukiwaé rozwigzan
zwigkszajacych bezpieczenstwo dzieci.

Rodzice zawsze majg mozliwo$¢ porozmawiania 7 trencrem i wyrazenia wszelkich obaw dotyczacych
swojego dziccka oraz majg gwarancje. Zc wyrazone przez nich watpliwosci zostang potrakiowane powaznie,
a odpowicdnic procedury wdrozone, w przypadku, gdy sytuacja wymaga reakeji 7e strony klubu.

Zardwno rodvice jak i trenerzy reagujg na wszelkie formy przemocy, w tym na kazde obrazliwe, niewlasciwe,
dyskryminacyjne zachowanie lub slowa oraz inne wszelkic formy zastraszamia wérod dzieci, ale takze
dorostych. w tym trenerow i inmych rodzicow.

Trener i rodzice nic tworzg sojuszy sprzyjajacych faworyzacji. Potrafig rozdzicli¢ relacje prywatne od
oficjalnych. Trener podejmujge decyzje sportowe nie kieruje si¢ swojg sympatia wobec rodzica.

Rodrice szanujg decyzje trencra i dricci dotyczgee ich uczestniczenia w treningach.

Rodzice i trener powinni ustali¢ zasady uczestniczenia w treningach. Rekomendowanym rozwigzaniem jest
przyjecic zasady nicuczestniczenia rodzicow w stalych treningach dzicci oraz ustalenie harmonogramu
treningdw otwartych dla kazdego chetnego rodzica (na przyklad raz w miesigen).
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Zalgcznik nr 5
Zasady ochreny wizerunku dziecka w Fundacji Klub Sportowy Astra
Zasady rejestrowania wizerunku dziecka przez klub

1:

2.

0.

Utrwalanic wizerunku dziecka jest mozliwe tyiko jeshi kicrownictwo klubu zostalo o tym poinformowane i
wyrazilo na to zgode. uzyskano zgody rodzicow/opiekundw prawnych oraz ustne zgody samych dzieci.
Jeéli wizerunck dziccka stanowi jedynie szczegol calodel takie) jak zgromadrenie, krajobraz, impreza
publiczna. zgoda rodzicow/opickunow prawnvch dviccka nic jest wymagana.

Nalezy rozdziclic zgode na wirwalanic wizerunku od zgody na upublicznianie wizerunku. Jesli dzicci.

rodzice/opickunowie prawni nic wyrazili zgody na utrwalenic wizerunku dziecka, nalezy respektowac ich

decyzje 1 7 wyprzedzeniem ustali¢ z nimi, w jaki sposdb osoba rejestrujaca wydarzenice bedzic mogla
zidentyfikowac dziecko, aby nic utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach indvwidualnych i grupowych. Prayjcte
rozwigzanic nic moze by¢ wykluczajace dla dziecka, ktoérego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi tub kamerzy$cie)

lub dzicci wcrzestniczy w zawodach, rozgrywkach rejestrowanych przez media nalezy zadbac o

bezpicczenstwo dzieci poprzez:

ay zobowigzanic osoby/firmy rejestrujace] wydarzenic do przestrzegania ninigjszych wytycznych,

b) sobowigzanic osobyv/firmy rcjestrujgece; wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasic trwama
wydarzcnia.

¢) nicdopuszczenie do sytuacji. w kitorej osoba/firma rejestrujaca bedric przebywala # dziccmi bez nadzoru
personelu klubu.

d) poinformowanic rodzicow/opickunéw prawnvch oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujgca wydarzenic
bedzie obecna podezas wydarzenia i upewnienie sig. 7e rodzice/opickunowic prawni udzielili piscmnej
zgody na rejestrowanic wizcrunku ich dzicci.

Jesli przedstawicicle medidw lub dowolna inna osoba bedg cheicli zarcjestrowaé organizowane przez kiub

wyvdarzenic i opublikowa¢ scbrany material, muszy zglosic taky prosbe wezesnic) 1 uzyskac vgode

kicrownictwa klubu. W takiej svtuacji kierownictwo upcwnia si¢. 7e rodzice/opickunowic prawni udziclili

pisemnej zgody na rejestrowanic wizerunku ich dzicel. Nalezy zebrac¢ informacic o:

a) imicmiu, nazwisku 1 adresie osoby lub redakcji wysigpujacej o zgode,

b) uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob 1 w jakim kontekscie
zostanic wykorzystany zcbrany material,

c) podpisanej deklaracji o zgodnosei podanych informacji z¢ stanem faktycznym.

Personelowi klubu nic wolno umozliwiaé przedstawicielom mediow i osobom nicupowaznionym utrwalania

wiverunku dziccka znajdujacego si¢ pod opicky kiubu bez pisemnej zgody rodzica/opickuna prawnego

dziecka oraz bez zgody kierownictwa klubu

Personcl klubu nie kontaktuje przedstawicicli medidow »# dzie¢mi, nic prvekazuje mediom kontaktu do

rod~zicow/opickunow prawnvch drzicci 1 niec wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediéw o

sprawic drziccka lub jego rodzica/opickuna prawnego. Zakaz ten dotyczy takze syinacji. gdy czlonck

personclu jest przckonany, ze jego wypowiedZ nic jest w zaden sposob utrwalana. W szczegdlnych i

uzasadnionych  przypadkach kicrownictwo klubu mose podja¢ decyzje o skontaltowanin sie z

rodzicami/opickunami prawnyvmi dziecka w celu ustalenia procedury wyrazenia pizez nich zgody na kontakt

z mediamt.

W celu realizacji materialu medialnego kicrownictwo klubu moze podjac decyzje o udostepnieniu wybranych

pomicszczen w siedzibie klubu dla potrzeb nagrania. Kierownictwo Klubu. podejmujac taka decyzje. poleca

przy gotowanic pomieszczema w taki sposéb. aby uniemozliwic rejestrowanie przebywajacyeh na tercnie
podmiotu dzieci.

Upublicznianie wizerunku dziecka przez klub

1.

Upublicznienie przes czlonka personelu wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwick formie (fotografia,
nagranic audio-widco) wymaga pisecmnej zgody opickuna dziecka oraz ustnej zgody dziecka na uZycic jego
wizerunku w okreslonym kontekscic.

Pisemna zgoda. o kiorej mowa w ust. 1., powinna zawiera¢ informacje. gdrzic bedrzie umieszczony
zarcjestrowany wizerunck i w jakim kontekécic bedzie wykorzystywany (np. Ze umieszczony zostanic na
stronic www.voutube.com w celach promocyjnych) i przez kogo.

Nalczy unikaé podpisywania zdjeé/nagratt informacjami identy fikujacymi dziccko z imienia i nazwiska. Jesli
konieczne jest podpisanic dziccka uzywamy tylko imicnia, wyjaick stanowig sytuacje, kicdy rodzic/ opickun
prawny wyraza na to zgode.

Publikacja zdje¢ dopuszczalna jest na wymienionych wezesniej zasadach wylacznie w okresie. gdy dziecko
jest podopiccznym klubu, chyba z¢ jego rodzic. rodzic zastepczy. opickun prawny albo dziecko, kidry
osiggnelo peloletnio$c wyrazit zgode na publikacje po tym czasie.

Prrechowywanic materialéw zawierajacych wizerunek dziecka przez klub
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Materialy vawierajace wizerunck dziecka nalezy przechowywad w sposob zgodny # prawem i zapewniajacy
ochrong dzieci.

Nosniki analogowe zawierajace zdjecia 1 nagrania nalery przechowywac w zamknictej na klucz szafce. a
noéniki elektroniczne w [olderze chronionym. Dostep do zaberpicczonych zdje¢ i nagrat mogy miceé
wylacznie osoby do tego upowaznione przez kierownictwo klubu.

Noéniki analogowe 1 eclekironiczne nalezy przechowywad prrzez okres wymagany przepisami prawa o
archiwizacji i/lub okres ustalony przez klub w polityce ochrony danych osobowych.

Zabronione jest przechowywanie materialow elektronicznveh zawierajgcych wizerunki dzicci na nosnikach
nicszy frowanych oraz mobilnych, takich jak telefony komérkowe 1 urzadzenia » pamiccig przenosna.
Wizerunek dviect nalesy rejestrowad przy pomocy sluzbowvch urzadzen rejestrujgcyeh (fj. telefonow
komérkowych. aparatéw fotograficznych. kamer). W przypadku gdy kiub nie posiada stuzbowych urzadzen
dopuszcza si¢ mozliwos¢ wzywania przcz personcl prywatnych wzadzen. Kazdorazowo taki material
powinien by¢ usuwany z nosnika prywainego od razu po umiessczenin go w wyznaczonych przez podmiot
nosnikach analogowych lub clektronicznych.

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku

L.

W svinacjach. w kiorvch rodzice/opickunowie lub uczestnicy organizowanych przez klub wydarzen rejestrujg
wizerunki dziccl do prywatnego wzytku, nalezy na pocratkn kazdego 2 tych wydarzen poinformowac ich o
tym. 7e:

a) wykorzystanie, przetwarzanic i publikowanic zdjeé/nmagran zawierajacych wizerunki dzieci i os6b
deroslych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzicci — przez ich rodzicow/opickunow
prawnych:

b) zdjecia lub nagrania zawicrajagce wizerunki dszieci nic powinny by¢ udostgpniane w mediach
spolecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba 7c rodzicc/opickunowic prawni tych dricci
wyrazg na to zgode:

¢} przed publikacjg zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawicnia prywatnosei, aby upewnic
sie, kio bedrzie mogl nsyskad dostep do wizerunku dziecka.
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Zalgeznik nr 6
Oféwiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami ochrony maloletnich oraz Zasadami bezpiecznych relacji i
zobowigzaniu de ich przestrzegania

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Polityka ochrony dzieci oraz Zasadami bezpiecznych relacji i
zobowigzaniu do ich przestrzegania
(wzor)

micjsce i data

o$wiadczam, 7¢ zapoznalam/-cm si¢ ze standardami ochrony maloletnich oraz zasadami bezpiccznych relacji
ObOWIgZWACYML W ... ..o oo 1 ZObOWIRZUjE Si¢ do ich przestrzegania.
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Zatacznik nr 7
Oswiadczenie o krajach zamieszkania

OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

Oséwiadczam, 7c w okresic ostatnich 20 Iat zamicszkalem/am w nastcpujacych panstwach. innvch niz
Rreczypospolita Polska i/lub paristwo obywatelstwa:

oraz jednoczesnie przedkladam informacje 7 rejestrow karnych tych pafistw uzyskiwang do celow dzialalnosci
zawodowej lub wolontariackicj zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi/ informacije 7 rgjestrow kamych/oswiadczenic
o nickaralnosci.

Jestem $wiadomyv/a odpowiedzialnosci kamej za zloZenie falszywego oswiadczenia.

Podpis

dnia................ r.
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Zalgcznik nr 8
Oswiadczenie o niekaralnosci

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

migjsce i data

nr paszportu oéwiadczam, e w paristwic
...................................................................... nie jest prowadzony rejestr karny/ nie wydaje si¢ informacji z rejestru
karncgo.

Oswiadczam, 7e nig bylam/em prawomocnic skazanaly w pafistwie ...
................................................................................... za czyny 7zabromione odpowiadajgce
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego. w art. 189a i arl. 207 Kodcksu karncgo
oraz. w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii oraz nic wydano wobec mnic inncgo
orzeczenia, w kidrym stwicrdzono, iz dopuscilam/em si¢ takich czynéw zabronionych, oraz Zc nic naloZzono na
mnie obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk., wykonywania wszclkich lub okres$lonvch zawodow
albo dzialalnoéci. zwigzanvch z wychowanicm, cdukacjy, wypoczynkiem. leczeniem, $wiadczeniem porad
psvchologicznych, rozwojem duchowym. uprawianiem sportu lub realizacja innych zaintcresowan przez
maloletnich, lub z opicky nad nimi.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci kamej za zlozenie falszywego oswiadczcnia.
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Zalacznik nr 9
Karta interwencji
1. Imiig 1 nazwisko d/lC‘Ck']
2. Przyczyna interwengcji (forma krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajgea o podejrzeniu
krzywdzema

4. Opis podjetych dziatan, innvch niz
interwencja

5. Spotkania z rodzicami/epickunami
prawnymi drziecka

6. Forma podj¢tej interwengji (zakreslic
wlascing)

7. Dane dotyczgee interwencji (nazwa organy,
do kiorego zgloszono interwengcje) 1 data
infcrwencji

8. Wyniki interwencji: dzialania
organdw wymiaru sprawiedliwosci,
jesli organizacja uzyskala informacje o
wynikach dzialania wlasncgo/drialania
rodzicow/ opickundw prawnych

Data

Data

Data

26

Dzialanie

Opis spotkania

zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia
przesigpsiwa,

wniosck o welad w sviuacje dziecka/rodziny,
inny rodzaj interwencjt. Jaki?

Dziatanie



Zalacznik nr 10
Wzor zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa
Migjscowose, dnia ................
Zawiadamiajacy: Imig¢ 1 nazwisko lub nazwa instytucji
TEPIeZemMOwWana PIZE7. .. ......ocoieiieiiieninean .
adres do korespondencii: ...........cooeiiiiiinn,
(mozna doda¢ adrcs email i/lub nr clefonu)

Prokuratura Rejonowa w .........
Ldz

Zawiadomicnic o podejrzeniu popeinienia przestepstwa

Niniejszym skiadam zawiadomienie 0 podejrzeniu popelnienia przestepstwa
e wobcc maloletnicgo

(imi¢ i nazwisko, data urodzemia) PIZEZ ...........oeooiciiiiii (imi¢ i nazwisko

domniemanego sprawcy ).

W trakcic Wykonywamid PIZCZ .....c.cooveveniiiiiiiiiiiiiiii i naaean SR—— (imi¢ i nazwisko

pracownika) czynno$ci sluwbowych (informacja o charakicrzc czynno$ci, np. Urening, rozgrywki)
.................................................................. (imi¢ 1 mnazwisko dziecka). dziecko ujawnilo

Dalszy opis podejrzenia popelnienia przestepstwa:

Majac na uwadze powyzsze informacje. a lakze dobro i bezpicczenistwo maloletniego wnosz¢ 0 wszczgeic
postepowania w tej sprawie.

Wszelky korespondencje w sprawic prosz¢ przesylac na adres korespondencyjny, z powolanicm si¢ na numer i
liczbg dziennika pisma.

podpis osoby odpowiedzialnej za podejmowanie interwengji
Zalaczniki:
1. Uchwala Zarzadu uprawnigjgca do reprezentacji/pelnomocnictwo
2. Ew. inne dokumenty

1 Zawiadomienie nalezy ztozy¢ do prokuratury rejonowej wiasciwej ze wzgledu na miejsce popetnienia przestepstwa.
2 Opis sytuacji, ktora miata miejsce. Nalezy uzupetnic zgodnie z tym, co sie wydarzyto {wazne jest, by zaznaczy¢ np.: kiedy i gdzie
miato miejsce zdarzenie, kto mogt je widzie¢/wiedzie¢ o nim, kto mogt popetnic przestepstwo).
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Zalacznik nr 11
Wzor zawiadomienia osrodka pomocy spolecznej

Migjsce., dnia
Osrodek Pomocy Spoleczne)
3
Zawiadamiajacy: Imic i nazwisko lub nazwa instytucji

ICPICZCNIOWANA PIZCZ ..vvneiinaeienaeannenneas
adres do korespondencji: ..................

Zawiadomienie o potrzebie zbadania sytuacji dziecka

Ninigjszym informujg¢ o potrzebic zbadania syluacji maloletnicgo
revvemreee. (IMG 1 nAzwisko dziecka. data
urodzenia).

Uzasadnienie

Opis sytuacji zagrozenia dobra dziecka

Majac powyzsze fakty na uwadze. mozna przypuszczaé, ze dobro maloletnicj/maloletnicgo

jest zagrozone, a rodzice nie wykonujg wlasciwie wladzy rodzicielskiej. Dlatego
potrzeba vbadania jego sytuacji jest uzasadniona.

Wszelkg korespondencje w sprawie prosz¢ przesylac na adres korespondencyjny. z powolaniem si¢ na numer i
liczbg dzienmika pisma.

podpis osoby odpowiedzialnej za podejmowanic
inierwencji

Zalaczniki:
1. Uchwala Zarzadu uprawniajgca do reprezentacji
2. Ew. innc dokumenty

“ Pismo najlepiej ztozyc do OPS wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, jednakowaz, gdy go nie znamy i nie
mamy mozliwosci ustalenia, mozna wyjatkowo ztozyc do OPS wiasciwego dla siedziby klubu, podajac jak najwiecej danych
umozliwiajacych identyfikacje dziecka i/lub jego rodziny
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Zalacenik nr 12
Wezor wniosku o wglad w sytuacje dziecka/rodziny

Wizdr wniosku o wglad w sytuacje dziecka/rodziny
Migjsce; dnid v sesans

Sqd ReJONOWY W ..o
Wydzial Rodzinny i Nicletnich’

Whioskodawca: Imig i nazwisko lub nazwa instytucji
reprezcniowana przcz:

adres do korespondencji:
Uczestnicy postcpowania;

(imiona i nazwiska rodzicow/opickundéw maloleinicgo)
ul

{adres zamieszkania)

dane matoletnicgo:

(imig i nazwisko dziccka, data urodzenia)

Whniosek o welad w sytuacje dziecka
Ninigjszym wnosze o wglad w syluacje malolcinicgo
e R T e R R s s (TG T MAZWISK O dZzTecka; data
urodzenia®) 1 wydanic odpowiednich zarzadzen opickuniczych.
Uzasadnienie
Opis sytuacji zagrozenia dobra dziccka

Majac powyzsze fakty na uwadze. mozna przypuszczaé, zc dobro maloletnicj/maloletnicgo
.......................................... jest zagrozone, a rodzice me wykonujg wlasciwic wladzy rodzicielskiej. Dlatego
wniosek o wglad w sytuacje rodzinng matoletnicgo i ewentualne wsparcic rodzicow jest uzasadniony.
Wszelka korespondencje w sprawic prosz¢ przesylac na adres korespondencyjny. z powolaniem si¢ na numer i
liczbe dziennika pisma.

podpis pracownika podpis osoby odpowicdzialnej za podejmowanie interwencji

Zalaczniki:

1. Uchwala Zarzadu uprawniajaca do reprezentacji
2. Ew. innc dokumenty

3. Odpis pisma

" Whiosek nalezy ztozy¢ do sadu wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, nie zameldowania.
5 Nalezy zawsze podac imie i nazwisko dziecka i adres jego pobytu. Tylko w takim wypadku sad moZe skutecznie pomdc, m.in.
poprzez wystanie do rodziny kuratora na wywiad.
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Zalacznik nr 13

Monitoring standardéw — ankicta dla personelu

Ocen (w skali od 1 do 10) swojg znajomosc
standardow ochrony maloletnich (1 - niska, 10 -
wysoka)

Tak oceniasz (w skali od 1 do 10) poziom znajomosci
standardow ochrony maloletnich wérod personclu? (1
- niski, 10 - wysoki)

Ocen (w skali od 1 do 10) swojg umiejgtnose
rozpoznawania symptomow krzywdzemia dzieci (1 -
miska, 10 - wysoka)

Jak oceniasz (w skali od 1 do 10) umiejetnos¢ innych
czlonkéw personclu rozpoznawania symplomow
krzywdzenia dzieci? (1 - niskie, 10 - wysokic)

Ocen (w skali od 1 do 10) swoja znajomos¢ procedur
reagowania na symptomy krzywdrenia dzieci (1 -
niska, 10 - wysoka)

Jak oceniasz (w skali od 1 do 10) znajomo$¢ wérod
personclu procedur rcagowania na symptomy
krzywdzenia dzieci (1 - niska. 10 - wysoka)

Czy w Twojej ocenic konieczne jest podnicsicnie 1. zasad bezpiccznych relacji pomicdzy
znajomosci obowigzujacej standardéw ochrony personclem a dzieCnu
maioletnich wéréd personclu? Jesli tak. zaznacz w 2. zasad bezpiccznych relacji pomicdzy
jakim obszarze. dzicémi
3. zasad bezpiecznych relacji pomiedzy
uczestnikami wydarzen a dziemi
4. zasad i procedur rcagowania w przy padku
podejrzema krzywdzenia dziecka
5. zasad ochrony wiverunku dziccka i danych
osobowych
6. zasad dosi¢pu dzicci do Internetu i
bezpicczenstwa onling
Czy w Twojej ocenie konieczne jest podniesicnic 1. zasad bezpiccznych relacji pomiedzy
znajomosci obowigzujacych standardow ochrony personclem a dzieémi
matloletnich wsrod dzieci? Jesli tak. zaznacz w jakim 2. zasad bezpiecznych relacji pomigdzy
obszarzc. dzicémi
3. zasad bezpiecznych relacji pomigdzy
uczestnikami wydarzen a dzicCmi
4. zasad i procedur reagowania w przy padku
podejrzenia krzywdzenia dziecka
5. zasad ochrony wizerunku dziecka i danych
osobowych
6. zasad dostcpu dzieci do Internctu i

bezpicczenstwa online

Czy zdarzylo Ci si¢ zaobscrwowal naruszenic w

jakie zasady zostaly naruszone (odpowiedz opisowo)

placoéwcee standardow ochrony maloletnich? Jesli tak -
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Czy zostaly wowczas podj¢te przez Cicbie jakies
dzialania? Jesli tak - jakic, jesli nic - dlaczcgo?
(odpowied~. opisowo)

Co w Twojcj oceni¢ szczegolnic si¢ sprawdza w
standardach ochrony maloletnich? Kiore zasady sa

trudne do realizacji? Zaproponuj zmiany i szkolcnia.
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Zalayeznik nr 14
Monitoring standardow — ankieta dla dzieci

Ocen w skali od 1 do 10 swoje poczucie
bezpieczenstwa podczas treningdw (1 - niskic, 10 -
wysokic)

Jak si¢ czujesz w relacjach z personclem (trenerami,
wolontariuszami) (1 - Zle, 10 - bardzo dobrze).
Uzasadnij krotko swojq odpowicdz.

Okres$l w skali od 1 do 10 poziom zaufania do
personelu (treneréw, wolontariuszy, sedziow) (1 -
niski, 10 - wysoki). Uzasadnij krdtko swoja
odpowicdr.

Ocen w skali od 1 do 10 swojc pocrucic
bespiecrzenstwa podczas wydarzef takich jak
rozgrywki, turnicje (1 - niskie, 10 - wysokie)

Jak oceniasz swojc relacje z innymi dzie¢mi z klubu?
(1 - trudne, 10 - bardzo dobre). Uzasadnij krotko
swojaq odpowicdz.

Jak oceniasz swoje relacje z innymi dzie¢mi, kidre
nic (renyjg z Toba. ale spotykasz je na wydarzeniach
takich jak tornieje. rozgrywki iup.? (1 - trudne, 10 -
bardzo dobre). Uzasadnij krétko swoja odpowiedz.

Napisz przy kazdym punkcic, czy w Twojej opinii
wystarczajaco czesto Twoj trener, lub inny
przedstawiciel klubu podejmuje tematy:

1. Twoich praw

2. berpiecznych relacji micdzy personclem a

dzieémi

3. bezpiecznych relacji pomigdzy dzie¢mi

4. bezpiccznych relacji migdzy uczestnikami
wydarzen a dzicCmi
migjsc. w ktérych mozna uzyska¢ pomoc
co zrobi¢ w trudngj sytuacji
bezpieczenstwa w intemecie
ochrony wizerunku i danych osobowych

=l o

Czy zdarzylo Ci si¢ by¢ Swiadkicm przemocy
podczas treningéw? Jesli tak. to jakicj? Napisz. co si¢
wowczas zdarzylo i co zrobiles?

Czy zdarzylo Ci si¢ by¢ swiadkiem przemocy
podczas wydarzen lakich jak rozgrywki. turnicje itp.?
Jesli tak, to jakicj? Napisz, co si¢c wowczas zdarzylo i
co zrobiles?

Czy zdarzylo Ci si¢ doswiadczyé przemocy podczas
treningdw lub wydarzen takich jak rozgrywki,
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turnigje itp.? Jesli tak, to jakicj? Napisz. co si¢
wowcrzas wydarzylo i co zrobiles?

Czy w micjscu. w kiorym odbywasz treningi. w
widocznym migjscu s informacje na temat
mozliwosci uzyskania pomocy w trudnej sytuaciji, w
tym numery bezplatnych telefonéw zaufania dla
drieci 1 mlodziezy?

To jest migjsce dla Ciebic. Napisz, czego brakuje Ci
w relacjach z personelem (trenerami,
wolontariuszami, scdziami) oraz podczas treningow i
innych wydarzen i w standardach ochrony
maloletnich, co cheialbyé/chcialaby$ zmienic, ale
takze co Ci si¢ podoba.
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